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Berente Község Önkormányzat képviselő-testületének 20/2007.(X.12.) rendelettel 
módosított 10/2007.(IV.02.) számú rendelete

a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők anyagi érdekeltségi 
rendszeréről

(egységes szerkezetben)

Berente  Községi  Önkormányzat  Képviselő-testülete  a  helyi  önkormányzatokról  szóló 
1990. évi LXV. törvény 16. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva, az 1990. 
évi  C.  törvény  45.  §-a  alapján  a  Polgármesteri  Hivatalban  (a  továbbiakban:  Hivatal) 
foglalkoztatott,  adóügyi  feladatokat  ellátó  köztisztviselők  anyagi  érdekeltségének 
szabályait tartalmazó 10/2007.(IV.02.) számú rendeletét az alábbiak szerint módosítja:

1. §
(1) E rendeletet a Hivatal adóügyi feladatokat ellátó, bevételt eredményező tevékenységet 
– közvetlenül vagy közvetetten – végző köztisztviselőire (adóügyi dolgozók, jegyző) kell 
alkalmazni.
(2)  E  rendelet  alkalmazásában  bevételt  eredményező  tevékenységet  közvetve  végez  az  a 
köztisztviselő  is,  aki  az  adóügyekkel  összefüggésben  felmerülő  pénzügyi,  ügyviteli,  ügyirat-
kezelési feladatok ellátását végzi. (módosította a 20/2007.(X.12.) ÖR)

2. §
Az anyagi  érdekeltség  célja,  hogy a  Hivatal  adóügyi  dolgozói  a  munkavégzés  minősége  és 
mennyisége  arányában,  előre  kiszámítható,  illetve  tervezhető  módon  teljesítményhez  kötött 
juttatásban (beszedési jutalékban, közvetlen adóalap kimunkálási jutalékban, közvetlen behajtási 
jutalékban), továbbá jutalomban részesíthetők legyenek, amelynek érdekében érdekeltségi alapot 
kell létrehozni.

3. §
Az alap forrásai:
a)  a  jogerősen  feltárt  és  beszedett  adótartozás,  valamint  az  adóbeszedési  számlára  teljesített 
befizetésekről  a  késedelmi  pótlékra,  az  adóbírságra,  mulasztási  bírságra  és  a  végrehajtási 
költségekre elszámolt összegek 20%-a;
b)  az  esedékesség  időpontjáig  be  nem  fizetett,  az  adó  szakfeladatot  ellátó  köztisztviselők 
eredményes közreműködése révén befolyt adóhátralék 10%-a.

4. §
(1) A 3. §-ban meghatározott, ténylegesen befolyt pénzeszközök 50%-át a bevételt közvetlenül 
elérő köztisztviselők ösztönzésére, az 5–7. §-okban meghatározottak szerint kell fizetni.
(2) Hatályon kívül helyezte a 20/2007.(X.12.) ÖR.
(3) A képzett alapból kell a munkáltatót terhelő társadalombiztosítási és egyéb járulékokat is 
rendezni.

5. §
(1)  Az  1.  §-ban  meghatározott  köztisztviselőket  beszedési  jutalék  akkor  illeti  meg,  ha  az 
önkormányzat kezelésében lévő adókból elszámolt bevétel eléri a folyó évi fizetési kötelezettség 
(folyó félévi helyesbített előírás) 98%-át.



(2) A teljesítést  1000 Ft-ra kerekítve kell kiszámítani és a beszedési jutalék megállapításánál 
alapul venni.
(3) A beszedési jutalékot a teljesítés félévében munkában töltött idő arányában kell kifizetni. 
Munkában  töltött  időnek  azokat  a  munkanapokat  kell  tekinteni,  amelyeken  a  köztisztviselőt 
munkabér illeti meg. Ha féléven belül a munkabér folyósítása 15 napnál rövidebb ideig szünetel 
(betegállomány, fizetés nélküli szabadság stb.), akkor ezt munkában töltött időnek kell tekinteni.
(4)  A  beszedési  jutalék  feltételei  teljesítésének  ellenőrzése  és  a  jutalék  kifizetésének 
engedélyezése a munkáltató feladata.

6. §
(1)  A  megállapított  és  befizetett  adóhiány  (adótöbblet)  10%-a  közvetlenül  megilleti  az  azt 
felderítő és az annak kimutatásában részt vevő köztisztviselőt (közvetlen adóalap kimunkálási 
jutalék).
(2)  Az  adóbehajtási  feladatot  ellátó  köztisztviselőt  megilleti  a  végrehajtási  cselekmény 
következtében befolyt adótartozás 5%-a (közvetlen behajtási jutalék).
(3) A közvetlen behajtási jutalék és az adóalap kimunkálási jutalék kifizetésének engedélyezése 
az 1.számú kimutatás alapján a jegyző (jegyző esetében a polgármester) hatáskörébe tartozik.
(4) A Pénzügyi Bizottság kifizetés előtt köteles ellenőrizni a kimutatásban szereplő adatokat.

7. §
Az érdekeltségi alap terhére a különböző jogcímeken történő összes kifizetés személyenként és 
naptári  évenként  nem haladhatja  meg  az  illetményalap  nyolcszorosában  meghatározott  felső 
határt.

8. §
(1)  Az  képzett  alapot  az  önkormányzat  költségvetési  elszámolási  számláján  számvitelileg 
elkülönítetten kell kezelni.
(2)  Az  alap  év  végi  maradványa  –  a  gazdálkodásra  vonatkozó  jogszabályi  előírásoknak 
megfelelően – a következő évre átvihető és rendeltetésszerűen felhasználható.
(3) A rendelet 3. § a)–b) pontjaiban meghatározott forrásokból származó bevételekről a Hivatal 
belső szervezeti egységénél tételes részletezettségű nyilvántartást kell vezetni.
(4)  Az  alap  felhasználásáról  a  költségvetés  teljesítéséről  szóló  beszámolóban  a  képviselő-
testületet tájékoztatni kell.
(5) Hatályon kívül helyezte a 20/2007.(X.12.) ÖR.

9. §
(1)  Ez  a  rendelet  kihirdetése  napján  lép  hatályba,  de  rendelkezéseit  2007.  január  1.-től  kell 
alkalmazni.

Juhász József Fortuna János
polgármester jegyző

Kihirdetve a Polgármesteri Hivatal hirdetőtábláján

Berente, 2007. április 2.
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