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PALYAZATI FELHIVAS




PALYAZAT
a gazdasagi visszaesés kovetkeztében atmenetileg nehézségekkel
kiizdo mikro- és kisvallalkozasok foglalkoztatottsag
megorzése tamogatasa céljabol

1. Palyazati program célja:
A gazdasagi visszaesés kovetkeztében veszélybe keriilt berentei munkahelyek

megorzésének eldsegitése, hozzdjarulni a munkahelyek megtartdsahoz.

2. Rendelkezésre allo forras:

A tamogatas forrasa: Berente Kozség Onkorméanyzatanak koltségvetése.
A palyazat meghirdetésekor a rendelkezésre allo 4.000 E Ft, azaz Négymillio forint
feliilrdl korlatos keretdsszeg.

Amennyiben a tdmogatdsra rendelkezésre allo keret kimeriil vagy annak kimeriilése
elére jelezhetd Berente Kozség Onkormdnyzata a benyujtasi hatarid6 lejarta eldtt a
benyujtas lehetdségét felfiiggeszti és ennek tényét kozzéteszi.

3. Palyazok kore:
A munkahelymegdrzést célzd6 tadmogatdsra azon mikro- ¢és kisvallalkozasok
palyazhatnak, akik megfelelnek a kovetkezo egyiittes feltételeknek:

3.1.legalabb 2 lezart lizleti évvel rendelkeznek,

3.2.székhelyilik a palyazat benyujtdsat megelézden legaldbb egy év ota Berentén
talalhatd, vagy az Eurdpai Gazdasagi Térség teriiletén van a székhelyiik és
Berentén a palyazat benytjtasat megelézden legalabb egy év ota, rendelkeznek
telephellyel vagy fiokteleppel,

3.3.2009. évben, valamint a Tamogatési Szerz6dés megkotésének évében Berentén
vagy Berentén is fizettek helyi ipartizési adot,

3.4.semminemt lejart tartozasa nincs,
3.5.véllaljak, hogy a Tdmogatasi Szerz6dés megkotésétdl szamitott 6 honapig a
palydzat benyuUjtdsa el6tti harom honapra vonatkoz6 atlagos statisztikai

allomanyi létszdmukat nem csokkentik.

4. Kizarasok:

Nem nytjthat6é tamogatéds azon Palyazo részére:
4.1.aki nem felel meg és nem tartozik bele a palyazati kiiras szerinti palyazati korbe,

2
4.2.aki cséd-, felszamolasi-, végelszamolasi eljaras alatt all,
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4.3.akinek a Szerzddés 87. és 88. cikkének a de minimis tdmogatasokra valo
alkalmazasarol szoldo 2006. december 15-1 1998/2006/EK bizottsagi rendeletben (a
tovabbiakban 1998/2006/EK rendelet). meghatarozott csekély Osszegli (de minimis)
tdmogatasai elértek az 1998/2006/EK rendeletben meghivatkozott mértéket, vagy az
1998/2006/EK rendelet szerinti tiltott 4gazatokban tevékenykedik,

4.4.aki a palyazat benyujtasakor nem felel meg az allamhaztartasrol szolo 1992. évi
XXXVIIL torvény (Aht) 15.§-aban eldirt rendezett munkaiigyi kapcsolatok
torvényben meghatarozott kovetelményeinek,

4.5.akir6l hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a palyazat szakmai, pénziigyi
tartalmat érdemben befolyasolo valdtlan, hamis adatot szolgaltat,

4.6.aki a 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet (Amr.) értelmében a palyazat
befogadasanak feltételeként nem tesz irasbeli nyilatkozatot annak tudomasul vételérdl,
hogy a lejart esedékességli, meg nem fizetett koztartozas esetén a koztartozas
megfizetéséig a palyazoval Tamogatisi Szerz6dés nem kothetd, az esedékes
tamogatasok folyositasa az Amr. 113. § (2) bekezdése szerint felfiiggesztésre keriil,
illetve az Aht. 13/A. §-anak (6) bekezdése alapjan az esedékes tamogatis a
koztartozadsok megfizetése érdekében - a tdmogatas ellenében vallalt kotelezettségeket
nem érintdé modon - visszatartasra kertil,

4.7.aki az Amr. értelmében a palyazat befogadasanak feltételeként nem tesz irasbeli
nyilatkozatot ahhoz torténd hozzajarulasrol, hogy a koztartozasok - az Aht. 13/A. § (4)
bekezdésében és a palyazati felhivasban és az Amr. 113. § (2) bekezdésében foglaltak
szerinti - figyelemmel kisérése céljabol a palyazd adoszamat, adéazonositd jelét a
Tamogatd felhasznalja a lejart koztartozasok teljesitése, illetdleg az addssag
bekovetkezése tényének és 0sszegének megismeréséhez,

4.8.aki a kozpénzekrdl nyujtott tamogatisok atlathatdésagardl szold 2007. évi
CLXXXI. torvény (Uvegzseb I1.) 6. §-aban foglalt kizaré ok fenndll, illetve amely
szervezet a 6. §-ra, illetve 8.§-ra vonatkozo6 irdsbeli nyilatkozatot nem tesz,

4.9.aki a palyazati céllal azonos célra az dllamhaztartds barmely alrendszerébdl mar
részesiilt tamogatasban , ¢és ebbdl eredd kotelezettsége a tamogatdsi szerzddés
megkdtésének idépontjdban is fenn all,

4.10.akinek célja nincs 6sszhangban a palyazat céljaval,

4.11.aki hidnyosan vagy nem az eldirt formaban, modon, adattartalommal, késve vagy
a palyazati forras kimeriilése utan nyujtotta be palyazatat.

5. Tamogatott tevékenység:

A Palyazd a gazdasagi visszaesés miatt atmenetileg jelentkezd tulfoglalkoztatasi
problémainak enyhitésére, a berentei munkahelyek megdrzéséhez igényelhet
tamogatast.

6. Palyazat idétartama:
2010. augusztus 1.-t6l 2010. szeptember 15.-ig a palyazati forrds Osszegének erejéig,
annak kimeriiléséig tart.

7. TAmogatas mértéke:
A tdmogatas maximalis mértéke vallalkozasonként 400.000 Ft.
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A tamogatas a Szerzddés 87. és 88. cikkének a de minimis tdmogatasokra valo
alkalmazasarol szoldo 2006. december 15-1 1998/2006/EK bizottsdgi rendelet (a
tovabbiakban 1998/2006/EK rendelet) szerinti csekély 0Osszegli (de minimis)
tdmogatasnak mindsiil. A csekély Osszegli tdmogatas szabdlyait a palyazati felhivas
14.1 és 14.15 pontjai tartalmazzak.

8. Tamogatas folyositasa:

A tdmogatas folyositasa egy részletben torténik, mely a Tamogatasi szerzOdés
megkotésétol szamitott 15 banki napon beliil esedékes.

A foly6sitas napja az a nap, amikor a Tamogat6 bankszdmlaja megterhelésre keriil.

9. A palyazat benyujtasa és elbiralasa:

A palyazat csak és kizarolag a www.berente.hu oldalon taldlhat6, vagy személyesen
atvehetd a Polgarmesteri Hivatal Berente, Esze Tamas Ut 18. szam alatti titkarsagi
irod4jaban.

9.1. formailag ¢és tartalmilag nem valtoztathatd formanyomtatvanyon,

9.2. magyar nyelven,

9.3. gépelve, vagy szamitogépen kitoltve,

9.4. 2 példanyban (1 eredeti és 1 masolati példany),

9.5. minden oldalt — beleértve a mellékleteket is — folyamatosan sorszamozva
(kézzel is elfogadhato),

9.6. minden oldalt a palyazo alairasi cimpéldanyén feltiintetett vezetdjének vagy
keépviseldjének szigndjaval ellatva,

9.7. 2010. augusztus 1-t8l 2010. szeptember 15-ig személyesen, ligyfélfogadasi
idében a Polgarmesteri Hivatal Berente, Esze Tamdés ut 18. szdm alatti
titkarsagi irodajaban.

9.8. zart boritékban

nyujthat6 be.

A boritékon fel kell tiintetni:

»Palyazat foglalkoztatottsag megorzése tamogatasara.” Berente 2010.

A palyazattal kapcsolatosan tajékoztatds kérhetd: Berente Kozség Onkormanyzatanal
48/411-435 telefonszdmon.

Amennyiben a tdimogatasra rendelkezésre 4llo keret kimertil, vagy annak kimertilése
elére jelezhetd, Berente Kozség Onkormanyzata a benyujtasi hataridd lejarta elétt a
benytjtas lehetdségét felfiiggeszti, és ennek tényét kozzéteszi.

A kozzétételtdl kezdve palyazat nem nyujthato be.

A palyazat benyujtasaval kapcsolatos minden koltség Palyazot terheli.

Hianypdtlasra lehetdség nincs, de Palyazo a nyitva 4ll6 palyazati hataridé alatt a
korabban formai hiba miatt elutasitott palyazatat ismételten benytjthatja.

A Dbeérkezett palydzatok formai ¢és tartalmi ellendrzése, valamint biralata
folyamatosan, a beérkezés sorrendjében torténik.
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A palyéazatokat Tdmogatd — a Polgarmesteri Hivatal szakemberei altal — formailag és
tartalmilag a beérkezéstdl szamitott 5 munkanapon beliil ellendrzi.

Valamennyi formailag ¢€s tartalmilag megfeleld palydzat a beérkezés sorrendjében
(nap, ora, perc) tamogatasban részesiil.

A palyazatokrol szold dontést a palyazatok ellendrzését kovetd 30 napon beliil ezen
feladatra letrehozott Ideiglenes Bizottsag javaslatanak figyelembe vételevel Berente
Ko6zség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete hozza meg.

A palyazati tdmogatasra rendelkezésre allo keret kimeriilése utan érkezett palyazat
formailag és tartalmilag elbirdlasra keriil. Mert ha valamelyik nyertes palydz6 nem
kotné meg a Tamogatasi Szerzddést, akkor a felszabadulo keret 6sszegének erejéig a
sorban kovetkezd a helyébe 1€p, a tobbi palyazat viszont biralat nélkiil fedezethiany
miatt elutasitasra kertiil.

Tamogaté fenntartja a jogot, hogy a palyazatot barmikor visszavonja, vagy
felfiiggessze.

Tamogatott koteles a tAmogatas odaitélésének idopontjatdl szamitott 5 évig megdrizni
a tamogatassal kapcsolatos valamennyi okiratot €¢s dokumentumot.

A jelen Palyazat valamennyi Tamogatott elszdmolasanak elfogadasaval zarul le.

10. A palvazat tartalma:

Minden pélyazatnak tartalmaznia kell a Palyazo:

10.1. rovid bemutatésat, tulajdonosi 0sszetételét,

10.2. a 2008. és a 2009. tlzleti évére vonatkoz6 gazdalkodasi adatokat (azok
beszamoldjanak, vagy SZJA/EVA bevalldsanak masolataival),

10.3. a 2008. és a 2009. iizleti év és a palydzat benyujtasat megel6z6 3 honap
foglalkoztatasi (atlagos statisztikai allomanyi 1étszamot tartalmazo) adatait
Osszességében és a berentei munkahelyek vonatkozéasaban,

10.4. a pénziigyi helyzetének rovid bemutatasat, értékelését (adatlap),

10.5. nyilatkozatat arrél, hogy nincs tartozasa,

10.6. kotelezettség-vallalasat arra vonatkozdan, hogy az ad6zas rendjérdl szolo 2003.
évi XCII. torvény 36/B. §-a alapjan a palydzat benyujtidsaval egyidejiileg
kezdeményezi felvételét a koztartozasmentes adozo61 adatbazisba,

10.7. kotelezettség-vallalasat arra vonatkozoan, hogy a tdamogatasi idészak (6 honap)
alatt az atlagos statisztikai allomanyi létszdm nem csokken a palyazat
benyujtasat megel6z6 3 honap atlagos statisztikai dlloményi 1étszdma ala,

10.8. 30 napnal nem régebbi cégkivonatat, illetéleg vallalkozdi igazolvanya masolatat,

10.9. alairasi cimpéldany (egyéni vallalkozok esetében banki alairas minta) masolatat,

10.10. nyilatkozatat arra vonatkozoan, hogy eredményes palyazat esetén a Tamogatasi
Szerz6dés megkotését megel6zden valamennyi bankszamldjara és azok
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alszamlaira vonatkozdan atadja a szamlavezetd pénzintézet altal nyilvantartasba
vett azonnali beszedési megbizasra a felhatalmazasokat,

10.11. a pénzintézeti jelz6szam valtozasa esetére vonatkozd bejelentési kotelezettség
teljesitésére iranyul6 nyilatkozatot,

10.12. visszavonhatatlan irasbeli felhatalmaz6 nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy
kifejezetten hozzajarul a kozolt adatainak nyilvantartasahoz, az Aht. 15/A. §-a,
valamint az Uvegzseb II. 5.§-a szerinti adatok kozzétételéhez, valamint ahhoz,
hogy a Palyazati Formanyomtatvany II/7. részének adatlapjat a munkaltatoi
érdekképviseletek megismerjék,

10.13.visszavonhatatlan, irdsbeli, a Téamogatot felhatalmazé nyilatkozatat arra
vonatkozoan, hogy Tamogat6 vagy annak képviseldje a palyazataban, illetve a
Tamogatasi SzerzOdeés alairdsat kovetd jelentéseiben szolgéltatott adatok
(kiilonosen a foglalkoztatottsagra, tartozdsra vonatkozo) valdsagtartalmat a
palydzat benyujtasatol szamitott 12 honapon keresztiil barmikor, barmely
hatdsagnal vagy a Tamogatottnal kozvetleniil ellendrizhesse,

10.14. nyilatkozatat arra vonatkozoan, hogy a palyazati céllal azonos célra az
allamhéztartds mas alrendszerébdl timogatasban nem részesiilt.

10.15. nyilatkozatat arra vonatkozoan, hogy a jelen pénziigyi év és az azt megel6z0 két
pénziigyi év folyaman csekély Osszegli tAmogatasi jogcimen részére 0sszesen
odaitélt timogatas, beleértve a jelen szerzddés altal kapott tdAmogatasi 0sszeget
is, nem haladja meg a 200.000 eurdonak (a kozuti szallitdsi agazat teriiletén
mukodo vallalkozas esetében a 100.000 eurdnak) megfeleld forint 6sszeget.

11. Biztositékok kore:

Tamogatottnak — valamennyi bankszdmldjara vonatkozdéan — azonnali beszedési

megbizds benyUjtasdra felhatalmaz6 nyilatkozatot kell adnia Téamogatd részére,

legalabb a Tdmogatasi Szerzddés alairasatol szamitott 10 honapra.

Tamogatott koteles

11.1. az azonnali beszedési megbizds benyUjtasara vonatkozo, a szamlavezetd
pénzintézete/i/ altal visszaigazolt felhatalmazd levele/ke/t a Tamogatési
Szerzédés megkotését megeldzden Tamogato részére atadni,

11.2. barmely bankszamlajanak megsziintetésérol Tamogatét 5 munkanapon beliil
tajékoztatni,

11.3. a tamogatési iddszak alatt nyitott 1) bankszamla/i/ra vonatkoz6, a szamlavezetd
pénzintézet altal visszaigazolt, azonnali beszedési megbizds benyujtasara
felhatalmazo levelet Tdmogatonak a szamlanyitast kovetd 5 munkanapon beliil
atadni.

12. Tamogatasi Szerzodés megkotése:

12.1. Témogatottal Téamogatdé a tdmogatisi dontést kovetd 15 napon beliil
kezdeményezi a Tamogatési Szerz6dés megkdtését, melynek tartalmazni kell a
munkahelymegdrzés lényeges koriilményeit (pl.: az atlagos statisztikai
allomanyi létszamot), a vallalt hataridoket (kiilonosen a Tamogatés
litemezését), a Felek jogait €s kotelezettségeit.

12.2. Amennyiben Tamogatott a részére postan, tértivevénnyel megkiildott Tdmogatasi
Szerzédést a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil aldirva, datummal ellatva
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nem juttatja vissza Tamogatonak, azt ugy kell tekinteni, mintha a Tamogatési
Szerz6dés megkotésétdl elallt volna, igy a részére a Tamogatds nem
folyosithato (az igy felszabadulo tamogatas jra kioszthatdva valik).

12.3. Amennyiben Téamogatott a jogszabalyi, a palyazatban vallalt vagy a szerzédéses

12.4.

12.5.

kotelezettségeinek nem tesz eleget, gy Tamogatottat a palyazatban, illetve a
Tamogatasi SzerzOdésben foglaltak szerint azonnali visszatéritési kotelezettség
terheli a mindenkori jegybanki alapkamat kétszeresével novelten.

Abban az esetben, amennyiben ellendrzés soran megallapithato, hogy a
Pélyézatban, illetve a megkotott Tamogatasi Szerzodésben foglalt feltételeknek
nem tett maradéktalanul eleget Tamogatott, ugy koteles a tAmogatasi dsszeget 5
napon beliil visszatériteni Tamogato részére a mindenkori jegybanki alapkamat
kétszeresével novelten.

A tamogatas feltételeként wvallalt kotelezettségek teljesitését Tamogatd a
Polgarmesteri Hivatal szakembereibdl all6 team kozremiikodésével ellendrzi.

12.6. Tamogatott koteles biztositani az ellendrzésre jogosultak részére az ellendrzés

lehetdségét, annak elvégzéséhez koteles adatot szolgéltatni és segitséget
nyujtani.

12.7. Tamogatd a Tamogatds folydsitasat felfiiggeszti, illetve addig nem folydsitja,

amig Tamogatottnak tartozdsa van. Amennyiben Tamogatott a tartozas
felmeriilésétdl szamitott 30 napon beliil hitelt érdemléen nem igazolja, hogy
nincs tartozdsa, a Tamogatd a Tamogatasi Szerzddéstdl annak megkotésére
visszamendleges hatéllyal azonnal elall.

12.8. Tamogat6 a Tamogatas folyositasat felfliggeszti, amennyiben ellendrzése soran,

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

vagy egyéb modon tudomasara jut, hogy Tamogatott jogszabalyi, palyazatban
vallalt vagy a szerzddéses kotelezettségeinek nem tesz eleget.

Tamogatd fenntartja maganak a jogot, hogy a Téamogatasi Szerzédés
megkotésétdl elalljon, illetdleg attdl annak megkdtésére visszamendleges
hatéllyal azonnal eldlljon, ha TAmogatott a timogatas odaitélésérdl szo6l6 dontés
utan bekovetkezett valtozds miatt nem lenne jogosult palyazni, vagy nem
részesiilhetne Tamogatasban, illetve hamis vagy valotlan adatszolgaltatasa miatt
nem részesiilhetett volna Tamogatasban.

Tamogatd a Tamogatasi Szerz0déstdl annak megkotésére visszamendleges
hatallyal azonnal eladll, ha Tamogatott a Tadmogatasi SzerzOdésben vagy a
palyazatban foglaltakat megszegi.

Tamogatonak a Tamogatasi Szerzodéstol vald elallasa vagy annak megkotésére
visszamendleges hatallyal torténd eldllasa esetén Tamogatott koteles a mar
folyositott TaAmogatast a jegybanki alapkamat kétszeresével novelt 6sszeggel 5
napon beliil visszautalni.

Amennyiben Tdmogatott a visszautaldsi kotelezettségének 5 napon beliil nem
tesz eleget, Tamogatd jogosult kovetelését az azonnali beszedési megbizas
érvényesitésével, vagy barmely egyéb modon — beleértve Tamogatotol
Tamogatottnak jar6 barmely fizetési kotelezettség beszamitasat, illetve a peres
utat is — érvényesiteni.

Tamogatasi Szerz6dés megkotése és annak barmilyen modositasa csak irasban
érvényes. A Tamogatasi Szerzédést modositani csak ¢és kizarolag Berente
Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének dontése alapjan lehetséges. A
Tamogatasi Szerzddés, illetve annak modositasa akkor 1ép hatalyba, amikor
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mind Tamogatd, mind Tamogatott ellatta alairdsaval és datummal. Alairasra a
Felek képviseletét ellatd személy, vagy annak kozokiratba foglalt
meghatalmazassal rendelkez6 meghatalmazottja jogosult. A Tamogatési
Szerzddés az alairdstol szamitott 10 honapra jon 1étre.

13. Elszamolas és ellenorzés:

13.1. Tamogatott kdteles a Tamogatasi Szerzddés alairasat kovetd 90. napon jelentést

kiildeni Tdmogaténak a palyazataban, valamint a Tamogatdsi Szerzédésben
foglaltak végrehajtasarol, kiilonos tekintettel az atlagos statisztikai alloményi
létszam alakuldsara havi bontasban, valamint a tamogatds folyositdsanak
feltételeként a jelentéssel egyiitt 30 napnal nem régebbi addigazolast becsatolni,
amennyiben nem szerepel a koztartozdsmentes ad6z61 adatbazisban. A jelentés,
illetve az adoigazolas (barmelyikének) hidnydban a Tamogatds tovabbi része
nem folyosithato.

13.2. Amennyiben Tamogatott a jelentéstételi kotelezettségének nem tesz eleget,

13.3.

13.4.

Tamogatd a Téamogatasi Szerz6déstdl annak megkotésére visszamendlegesen
elall, Tamogatott pedig 5 napon beliil kiteles a mar folyositott Tamogatast a
jegybanki alapkamat kétszeresével novelt Osszeggel visszautalni. Amennyiben
Tamogatott a visszautaldsi kotelezettségének 5 napon beliill nem tesz eleget,
Tamogatd  jogosult kovetelését az azonnali beszedési megbizas
érvényesitésével, vagy barmely egyéb modon — beleértve Tamogatotol
Tamogatottnak jar6 barmely fizetési kotelezettség beszamitasat, illetve a peres
utat is — érvényesiteni.

Tamogatott a foglalkoztatasi kotelezettség lejaratat (Tamogatasi Szerzddés
megkotésétdl szamitott 6 honapot) kovetd 15 napon beliil koteles jelentést
kiildeni a palyazatban foglaltak végrehajtasarol, kiilonds tekintettel az atlagos
statisztikai allomanyi 1étszam alakuldsarol. A jelentéstétel hidnya esetén
Tamogatd a Tamogatasi Szerzddéstdl annak megkdtésére visszamendlegesen
elall, Tamogatott pedig haladéktalanul koteles a mar folyodsitott TaAmogatast a
jegybanki alapkamat kétszeresével novelt 6sszeggel 5 napon beliil visszautalni.

Tamogatd jogosult a palydzatban foglaltak teljesiilését ellendrizni akar a
helyszinen, akar barmelyik hatésagnal, a Tamogatott altal a hatosdgnak
szolgaltatott adatok vonatkozasaban. Az ehhez sziikséges felhatalmazast
Tamogatott a palydzathoz csatolt nyilatkozatdval 12 hoénapra vissza-
vonhatatlanul megadja.

13.5. Amennyiben Tédmogatd a Tamogatasi Szerzddés fennallasa alatt a Tamogatott

altal benyujtott elszdmolast nem kifogasolja meg, azt elfogadottnak kell
tekinteni.

14. Fogalmak a palyazathoz kapcsolédoan:

14.1. De minimis (csekély osszegii) tamogatas: Az 1998/2006/EK bizottsagi rendelet

szerint nyujtott tAmogatas.

Egy vallalkozés részére barmely forrasbol csekély 6sszegli tamogatasi jogcimen
odaitélt timogatas tamogatastartalma — harom pénziigyi év vonatkozasaban —
nem haladhatja meg a 200.000 euronak, a kozuti szallitasi dgazat esetén a
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100.000 euronak megfeleld forintdsszeget. Minden egyes Uj csekély Osszegl
tamogatas odaitélésekor az adott pénziigyi évben, valamint az el6z0 két
pénziigyi év alatt odaitélt de minimis tdmogatas teljes Osszegét kell figyelembe
venni. A csekély Osszegli tdmogatas ugyanazon elszdmolhatdé koltségek
vonatkozdsaban nem halmozhatd allami tdmogatassal, amennyiben az igy
halmozott 0sszeg meghaladna a tamogatdsi intenzitds az altaldnos
csoportmentességi rendeletben vagy az Eurdpai Bizottsdg jovahagyo
hatarozatadban meghatarozott mértéket. Tamogatasnak mindsiil tobbek kozott a
természetbeni  juttatds, valamint a hely iparlizési addéra vonatkozo
adokedvezmény is.

14.2.Foglalkoztatottsagi /létszam/adat: éatlagos statisztikai allomanyi létszam melyet
9006/2003. (SK.7.) sz. statisztikai kdzlemény hataroz meg: az atlagos statisztikai
alloméanyi létszdm a munkavéllalok (munkavégzésre iranyuld jogviszonyban
allok) folyamatosan vezetett 1étszamnyilvantartdsa alapjan szdmitott mutatd. Az
atlagolast havonta kell elvégezni az adott hoénap naptari napjainak
figyelembevételével, vagyis a naponkénti allomanyi létszdmok Osszegét, a
munkarend szerinti pihendnapokra és linnepnapokra az azt megel6z6 munkanap
1étszamat véve figyelembe, el kell osztani a honap napjainak szamaval. Az adott
honap naptari napjainak szamaval kell osztani abban az esetben is, ha a gazdasagi
szervezet csak a honap egy részében mukodott. Az éves atlagos statisztikai
allomanyi l1étszam a leirtak alapjan mar kiszamitott havi atlagos létszamadatok
egyszerli szamtani atlaga, vagyis éves atlagszamitas esetén 12-vel kell elosztani a
havi atlagos 1étszdmadatok Osszegét.

14.3.Kisvdllalkozds: az a vallalkozas, amelynek Osszes foglalkoztatott 1étszama 50
fonél kevesebb, valamint az éves nett6 arbevétele és/vagy a mérlegfoosszege
legfeljebb 10 milli6 eurénak megfeleld forintdsszeg. Nem mindsiil
kisvallalkozdsnak az a véllalkozas, amelyben az allam, vagy az 6nkormanyzat
kovetlen vagy kozvetett tulajdoni részesedése — toke vagy szavazati joga alapjan
— kiilon-kiilon vagy egylittesen meghaladja a 25 %-ot.

14.4. Koztartozds: az addzas rendjérdl sz616 2003. évi XCII. torvény (Aht.) 178.§ 20.
pont szerinti fogalom.

14.5.Kozzététel: A www.berente.hu honlapon valé megjelentetes.

14.6.Mikrovallalkozas: az a vallalkozas, amelynek az Osszes foglalkoztatotti 1étszama
10 f6nél kevesebb, valamint az €ves nettd arbevétele €s/vagy a mérlegféosszege
legfeljebb 2 milli6 eurdénak megfeleld forintosszeg. Nem mindsiil
mikrovallalkozasnak az a véllalkozés, amelyben az allam vagy az dnkormanyzat
kozvetlen vagy kozvetett tulajdoni részesedése — tOke vagy szavazati joga alapjan
— kiilon-kiilon vagy egylittesen meghaladja a 25 %-ot.

14.7.Minimalbér: a palyazat kiirasakor érvényes 295/2009.(X11.21.) Korm..rendelet
2.§ /1/ bekezdése szerinti minimalbér munkaltatot terheld jarulékok nélkiili
Osszege, illetve 6 havi ( féléves) szinten annak 6 szorosa.
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14.8.Padlydzo: az a mikro- vagy kisvallalkozas, amely jogosult a palyazat benyujtasara.

14.9.Tartozas: lejart esedékességli, meg nem fizetett kdztartozas, valamint Tdmogato,
illetve Tdmogatd intézménye felé fennallo lejart esedékességli, meg nem fizetett
fizetési kotelezettség, illetve az Eurdpai Unid tradicionalis sajat forrasai cimen
meg nem fizetett tartozas.

14.10.Tamogatds: Tamogatd altal jelen palyazat keretébe Tamogatottnak folyositott
vissza nem téritendd pénziigyi hozzajarulas.

14.11. Tamogatdsi Szerzodés: Tamogatd ¢€s a nyertes Palyazo altal kotott, az elnyert
Tamogatas felhasznélasat szabalyoz6 szerz6dés.

14.12. Tamogatott: a nyertes Palyazo, amellyel Tamogaté Tamogatasi Szerzddést kot.
14.13._Tdmogaté: Berente Kozség Onkormanyzata.
14.14.Tdmogato intézménye: tamogatd altal fenntartott intézmény, a Tamogato altal

alapitott /koz/alapitvany, valamint a Tamogato tobbségi részesedésével mitkodo
(nonprofit) gazdasagi tarsasag.

14.15. Ipardgi korldtozdsok: ~ Nem nyUjthatd csekély Osszegli tamogatids az
1998/2006/EK rendelet értelmében:

» Halaszati és akvakultura dgazat (104/2000. EK rendelet) vallalkozasai,

» EK Szerzédés 1. mellékletében felsorolt mezdgazdasagi termékek

elsddleges termeléséhez kapcsolddo tevékenységet végzo vallalkozasok,

» EK Szerz6édés 1. mellékletében felsorolt mezdgazdasagi termékek

feldolgozasaval vagy marketingjével kapcsolatos tevékenységet végzo

vallalkozasok, amennyiben:
» atamogatas Osszege az elsddleges termelOktdl beszerzett vagy az
érintett vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy
mennyisége alapjan kertil rogzitésre,
» a tdmogatas az elsddleges termeldknek valo teljes vagy részleges
tovabbitasatol fiigg,
» harmadik orszagokba vagy tagédllomokba irdnyuld exporttal
kapcsolatos tevékenység tamogatisa, nevezetesen az exportalt
mennyiséggel, az  értékesitési  haldézat  kialakitdsaval  és
miuikdodtetésével, illetve az exporttevékenységgel Osszefiiggésben
felmeriild egyéb folyd kiadasokkal kozvetleniil kapcsolatos
tamogatasok,

* az import aruk helyett hazai 4ru hasznalatatol fliggd tamogatas,

* aszéntermeléshez kapcsolddo iparag vallalkozasai,

» szallitéeszk6z megvasarlasa a kozuti szallitasi dgazatban tevékenykedd

vallalkozasok esetében,

* nehéz helyzetben 1év6 vallalkozasok részére.
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14.16. Vdllalkozds: a KSH 9001/2002. (SK.3.) kézlemény 2. melléklet 1. és 2. pontja
szerinti vallalkozds, valamint a KSH 9001/2002. (SK.3.) kozlemény 2.
melléklet 7. pontja szerinti egyéb gazdasagi szervezet.

14.17. Nehéz helyzetben lévo vdllalkozas fogalma: az Eurdpai Kozosséget 1étrehozd
Szerz6dés 87. cikkének /1/ bekezdése szerinti allami tdmogatasokkal
kapcsolatos eljarasrol és a regiondlis tdmogatési térképrdl szolo 85/2004. (IV.
19.) Korm.rendelet 8. szamu mellékletében meghatarozott vallalkozasok.

15. Jogszabalyvi hivatkozasok

15.1. Az allamhdaztartasrol szold 1992, évi XXXVIIL, térvény (roviden Aht.):

13/A. § (1) Az éllamhaztartas alrendszerei részére juttatott, az Eurdopai Unidbol
szarmazo forrasok (a tovabbiakban: EU forrasok), adomanyok, segélyek elkiilonitett
elszamolas mellett és kizarolag arra a célra hasznalhatok fel, amelyre az adomanyoz6
juttatta. A tdmogatdsok jogszabdlysértd vagy nem rendeltetésszerii felhasznélasa
esetén a felhasznalot - a (8) bekezdésben és a kiilon jogszabalyokban meghatarozottak
szerint - visszafizetési kotelezettség terheli.

(2) Az éllamhaztartas alrendszereibdl, tovabba az EU forrasokbol finanszirozott
vagy tamogatott szervezetek, illetve maganszemélyek szamara szamadasi
kotelezettséget kell eldirni a résziikre céljelleggel - nem szocialis ellatasként - juttatott
Osszegek rendeltetésszeri felhasznalasarol. A finanszirozé koteles ellendrizni a
felhasznalast és a szdmadast. Amennyiben a finanszirozott vagy tdmogatott szervezet,
illetve maganszemély az eldirt szdmadasi kotelezettségének hatariddben nem tesz
eleget, e kotelezettségének teljesitéséig a tovabbi finanszirozast, tAmogatast fel kell
fliggeszteni. A tamogatasok jogszabalysérté vagy nem rendeltetésszerli felhasznalasa
esetén a felhasznalot - kiilon jogszabalyokban meghatarozottak szerint - visszafizetési
kotelezettség terheli.

(3) Az éllamhaztartds alrendszereibdl finanszirozott, illetve tamogatott feladatok
ellatasa sordn az eldiranyzatok tervezett céltdl eltérd felhasznélasat az eldiranyzat-
atcsoportositas e torvényben foglalt szabalyai szerint lehet kezdeményezni.

(4) A kozponti koltségvetésbol és az elkiilonitett allami pénzalapokbdl tdmogatas
akkor adhato, ha a tdmogatés igényldje eldzetesen irasban hozzajarul, hogy a 18/C. §
(13)-(14) bekezdésében meghatarozott adatait a 18/C. § (12) ¢€s (13) bekezdésében
felsorolt szervek az (5)-(8) bekezdésben, valamint a 18/C. § (12)-(13) bekezdésben
foglaltak szerint felhasznaljak.

(5) A (4) bekezdésben megjelolt alrendszerekbdl tamogatas - a 12. § (4)
bekezdésében foglalt, valamint a tarsadalmi szervezetek és az alapitvanyok altal
igényelt, a program befejezéséhez kapcsolodd tdmogatasok (ide nem értve a humén
szolgaltatdsok nem allami fenntartoi altal igényelt tdmogatasokat) kivételével - nem
folyosithatd, amig a tamogatds kedvezményezettjének ado-, jarulék-, illeték- vagy
vamtartozasa van. A tamogatds irdnti kérelem benyujtdja ezért a tdmogatd altal
meghatdrozott hatariddig nyilatkozik arr6l, hogy ado-, jarulék-, illeték- vagy
vamtartozasa nincsen, valamint hozzajarul ahhoz, hogy a tamogatas folyositoja e
nyilatkozat valdsagtartalmanak igazolasat kérje a 18/C. § (13)-(15) bekezdésében
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meghatarozott eljarasban, vagy kozvetleniil az allami, onkormanyzati adohatosagtol és
a vamhatosagtol. Az illetékfizetési kotelezettség keletkezése szempontjabol e
hozzajarulas az eljaras meginditdsa iranti kérelemnek mindsiil azzal, hogy az altalanos
tétell eljarasi illetéket azon adohatosagok szamdra tekintettel kell leroni, amelyektdl
hozzdjarulas hianyaban kiilon-kiilon igazolast kellene beszerezni a tamogatas
folyositasa érdekében. Hozzéjarulas hidnyaban a tdmogatas vagy az egyes tdmogatasi
részletek folyositasat megel6zden a tdmogatdhoz, az dltala meghatarozott hatariddig be
kell nyujtani az allami adohatosag, vamhatosag, a székhely, illetdleg lakohely szerinti
onkorményzati adéhatdsag 30 napnal nem régebbi igazolasat arrol, hogy a tdmogatas
kedvezményezettjének nala nyilvantartott ado-, jarulék-, illeték- vagy vamtartozdsa
nincsen.

(6) A (4) bekezdésben megjeldlt alrendszerekbdl megitélt és folyodsitasra keriild
tdmogatasbol - a 12. § (4) bekezdésében foglalt tAmogatas kivételével, torvényben,
korméanyrendeletben meghatarozottak szerint - a tamogatdsok kedvezményezettjét
terheld koztartozdsok Osszege visszatartasra keriilhet. A visszatartds a
kedvezményezett tdmogatasi szerzédésben vallalt kotelezettségeit nem érinti.

(7) A (6) bekezdésben foglalt visszatartasrol a kedvezményezettet a tdmogatast
nyujtd szerv iradsban értesiti. A tdmogatast nyjtd szerv a visszatartott 0sszegbdl 8
napon beliill utalja 4t a koztartozas jogosultjdnak a kedvezményezettel szemben
fennalld kovetelését. Ha a folydsitandd tdmogatas Osszege a kedvezményezettet
terhel6 koztartozdsok mindegyikére nem nyujt fedezetet, azt a timogatast nyujtd szerv
a koztartozasok aranyaban utalja at a jogosultaknak.

(8) Az eurdpai unios tamogatdsbol megvalosuld program kedvezményezettjével
kotott szerzOdésben biztositani kell, hogy a (2) bekezdésben irt feltételek teljesitésének
elmaradasa esetén a kedvezményezett haladéktalanul koteles visszafizetni a nem
rendeltetésének ¢€s céljanak megfelelden felhasznalt kozpénzeket, eurdpai unids
tamogatast, kozponti koltségvetési juttatdst és fejezeti kezelésii céleldiranyzati
juttatast. A rendeltetés- ¢és célellenesen felhasznalt Osszegek adok mddjara
behajtandok.

(9) Ha a folydsitott kozponti koltségvetési tdmogatast jogosulatlan igénybevétel
vagy felhasznalas miatt a jogosult kozigazgatasi hatdsagi eljarasban koveteli vissza és
a kovetelést a kotelezett hatariddben nem teljesiti - és e torvény alapjan mas modon
nem hajthato be -, a kovetelés koztartozasnak mindsiil, melyet az allami adohatdsag
megkeresésre adok modjara hajt be.

(10) A (4)-(9) bekezdésben foglalt rendelkezés végrehajtasanak részletes szabalyait a
Kormany rendeletben szabalyozza.

(11) Ha az Eurdpai Unié Bizottsaga az Eurdpai Gazdasagi Kozosséget 1étrehozo
Szerz6dés (a tovabbiakban: Romai Szerzédés) 87. cikkének (1) bekezdése szerinti
allami tdmogatds visszafizettetését rendeli el, a visszafizetendd tdmogatds adok
modjara behajtando kovetelésnek mindsiil.

15. § (1) A kdzponti koltségvetésbdl és az elkiilonitett dllami pénzalapokbol a 13/A.
§ (4)-(5) bekezdésében foglalt feltételeken talmenden akkor nyujthatd tamogatés, ha a
tamogatas iranti kérelem benyujtdja megfelel a rendezett munkatigyi kapcsolatok e
torvényben meghatarozott kovetelményének.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt feltétel teljesiilését nem kell vizsgalni

a) a kiilon jogszabaly alapjan alanyi jogon jar6 tamogatasokra,
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b) azokra a tamogatasokra, amelyeket allami, onkorményzati feladat ellatdsara
tekintettel normativ timogatasként fizetnek ki, tovabba

c) abban az esetben, ha a rendezett munkaiigyi kapcsolatok kdvetelménye a
tdmogatds  irdnti  kérelem  benyUjtdja  vonatkozdsdban -  munkavallald
foglalkoztatasanak hidnyaban - nem értelmezhetd,

d) akkor, ha a magyarorszagi foglalkoztatasi jogszabalyok hatélya a foglalkoztatora -
Magyarorszagon torténd foglalkoztatds hianyaban - nem terjed ki.

(3) Az (5) bekezdés b) pontjaban foglalt feltételek teljesiilését nem kell vizsgalni, ha
tandcs (lizemi megbizott, kozalkalmazotti képviseld) nem miikodik, feltéve, hogy ezek
mukodése hianyat nem a tamogatas iranti kérelmet benytjté munkaltato - a
munkavallalok szervezkedési joganak megsértését eredményezd - jogerds hatdsagi
vagy birosagi hatdrozattal megallapitott jogsértd eljarasa idézte eld.

(4) A rendezett munkatigyi kapcsolatok (5) bekezdésben meghatarozott feltételeinek
valo megfelelés hidnya esetén - a (7) bekezdésben foglaltak kivételével - tamogatés
nem nyujthato.

(5) Nem nyujthaté tAmogatés, ha a timogatés igényldjével szemben

a) a munkaviszony létesitésével Osszefiiggd bejelentési kotelezettség [az addzés
rendjérdl sz616 2003. évi XCII. torvény 16. § (4) bekezdés a) pont] elmulasztasa,

b) a munkavallalok képviseldivel (szakszervezet vagy lizemi tandcs, iizemi
megbizott, illetve kozalkalmazotti tandcs, kozalkalmazotti képviseld) vagy a
szakszervezet, {lizemi tanacs, illetve kozalkalmazotti tanacs képviseldjével
Osszefliggésben

ba) a szakszervezet szervezését biztositd szabalyok megsértése, vagy

bb) a Munka Torvénykonyve 23. §-a (4) bekezdésében meghatarozott, a munkaltatot
a szakszervezeti kifogéassal érintett intézkedés végrehajtasanak felfliggesztésére
vonatkozo kotelezettség teljesitésének elmulasztasa, vagy

bc) a Munka Torvénykonyve 28. §-dnak (1) bekezdésében meghatarozott
munkaltatdi kotelezettség elmulasztésa,

c) a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitéséhez sziikséges jognyilatkozatok
alakszertiségére vonatkozd rendelkezések koziil a munkaltato és a munkavallald
kozotti jogviszony tartalmanak meg nem feleld0 megallapodas kotése [Munka
Torvénykonyve 75/A. §-a,

d) jogszabalyban vagy kollektiv szerzdédésben - ideértve a miniszter altal az agazatra,
alagazatra kiterjesztett kollektiv szerzddést is - megallapitott munkabér Osszegére,
valamint a munkabér védelmével Osszefliggésben a munkabér kifizetésének
hataridejével kapcsolatos rendelkezések megsértése,

e) a munkaid6-nyilvantartas hidnya vagy kettés munkaidé-nyilvantartds vezetése
[Munka Torvénykonyve 140/A. § (1) bekezdés a) pont],

/) kiilfoldi Magyarorszagon engedélyhez kotott foglalkoztatdsa esetén az engedély
megkérésére vonatkozd munkaltatoi kotelezettség elmulasztasa,

g) a munkaerd-kolcsonzésre vonatkozd, a Munka Torvénykonyve 193/D. §-a (1)
bekezdésének a nyilvantartasba vétellel kapcsolatos szabalyainak megsértése, valamint

h) az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény alapjan az egyenld banasmoéd kovetelményének megsértése
miatt a hataskorében eljard illetékes hatosag, illetdleg a birdsdg a tamogatas
igénylésének idépontjat megeléz6 két éven beliill jogerére emelkedett ¢és
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végrehajthatova valt kozigazgatasi hatarozattal, illetdleg jogerds birdsagi hatarozattal a
(6) bekezdésben meghatarozott hatranyos jogkdvetkezményt alkalmazott.

(6) A tamogatasra valo jogosultsagot kizarja, ha a tdAmogatés igényldjét

a) a munkaligyi hatdésdg munkaiigyi birsaggal sujtotta, vagy az (5) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott jogsértés elkdvetése miatt a Munkaerdpiaci Alapba torténd
befizetésre kotelezte, vagy

b) az allami adoéhatosag az (5) bekezdés a) pontjdban meghatarozott jogsértés
elkdvetése miatt az adozas rendjérdl szold torvény szerinti mulasztasi birsaggal
sujtotta, vagy

c) az egyenld banasmod kovetelményének érvényesiilését ellendrzé hatdsag az (5)
bekezdés #) pontjdban meghatarozott jogsértés elkovetése miatt az egyenld
banasmaodrol €és az esélyegyenlOség elomozditasarol szold torvény alapjan birsaggal
sujtotta,

és

d) - amennyiben az a)-c) pontokban meghatarozott kdzigazgatasi hatarozat birdsagi
feliilvizsgalata irant keresetet inditottak - birdsag a keresetet érdemben elutasitotta.

(7)

(8) A tamogatast nytjtd szerv a tdmogatasi megallapodas megkotése elott is koteles
ellendrizni, hogy a tdmogatasra valo jogosultsag feltételei fennallnak-e. Amennyiben -
a (7) bekezdésben foglaltakra is figyelemmel -

a) a tamogatas igényldjével szemben a tdmogatds igénylése és a tdmogatasi
megallapodas megkotése kozotti iddszakban az (5) bekezdésben meghatarozott
jogsértés miatt a (6) bekezdés szerinti jogkovetkezménnyel sujtott, munkaiigyi
jogsértést megallapitd jogerds ¢és végrehajthatd kozigazgatdsi, illetleg birdsagi
hatarozatot hoztak, vagy

b) a tamogatds igénylése eldtt elkovetett jogsértést megallapitd kozigazgatasi

hatdrozat a tdmogatis igénylése és a tamogatdsi megallapodds megkotése kozotti
iddszakban emelkedik jogerdre és valik végrehajthatova,
a tAmogatasra val6 jogosultsag megsziinik. Ebben az esetben a tdmogatast ny0;jtd szerv
- amennyiben a tamogatasrol dontést hozott - a tamogatast megallapitd dontését
koteles visszavonni. A tamogatastol eles6 munkaltatd helyébe - 1) tamogatasi
dontéssel - a rendezett munkaligyi kapcsolatok e §-ban meghatarozott feltételeinek
megfeleld 1) munkaltatd 1éphet.

(9) A tamogatasi szerz6dés megkdtését kovetden jogerére emelkedett és
végrehajthatova valt kozigazgatdsi hatarozattal megallapitott jogsértések, illetve
ezeknek a hatdésag honlapjdan a tamogatasi szerz6dés megkotését kovetd
nyilvanossagra hozatala a timogatasra vald jogosultsagot nem befolyasolja.

(10) A tamogatds jogosulatlan igénybevételének mindsiil, ha a tamogatas
igénybevételét kovetden a tdmogatast nyujtd szerv tudomasara jut, hogy a koézponti
koltségvetésbdl, illetve az elkiilonitett allami pénzalapokbol nyujtott tamogatés
kedvezményezettje a tdmogatds igénylésének vagy a tdmogatisi szerzOdés
megkotésének idépontjaban nem felelt meg a rendezett munkaiigyi kapcsolatok e
torvényben meghatarozott feltételeinek. Ebben az esetben a tamogatast nyjto szerv a
tamogatasra vonatkozé jogszabalyban meghatarozottak szerint intézkedik a timogatas
visszafizetése érdekében. E rendelkezés megfeleléen alkalmazandd abban az esetben
is, ha a jogsértést megallapité kozigazgatasi hatdrozat birdsagi feliilvizsgalata irant
keresetet inditottak, és a perben hozott jogerds érdemi birdsagi hatarozat a keresetet
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elutasitotta vagy - a kozigazgatasi hatarozat jogalapjat nem érintve - a hatosag altal
alkalmazott hatranyos jogkovetkezmény mértéke tekintetében hozott megvaltoztatd
dontést.

(11) E § alkalmazasdban munkaltaton munkavégzés céljabol természetes személyt
foglalkoztatd természetes vagy jogi személyt, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd mas szervezetet kell érteni. Amennyiben a tamogatds igényldje helyi
onkormanyzat, dnkormanyzati koltségvetési szerv, illetve tobbcélu kistérségi tarsulas
vagy annak koltségvetési szerve, ugy a rendezett munkaiigyi kapcsolatok
kovetelményének - a tdimogatas céljatdl fliggden -, amennyiben

a) a tamogatast koltségvetési szerv hasznalja fel, vagy a tamogatas felhasznalasa
egyértelmiien koltségvetési szervet érint, a koltségvetési szerv,

b) a tamogatas felhasznaldsa koltségvetési szervet nem érint, az Onkormanyzat
képviseld-testiiletének hivatala, illetve a tobbcélu kistérségi tarsulas munkaszervezete
tekintetében kell teljesiilnie.

15/A. § (1) Az allamhdaztartds alrendszereibdl nyUjtott, nem normativ, céljellegi,
miikodési és fejlesztési tamogatisok kedvezményezettjeinek nevére, a tdmogatés
céljara, Osszegére, tovabba a tamogatasi program megvaldsitasi helyére vonatkozo
adatokat a tAmogatast odaitéld szervezet vagy irdnyitd szerve hivatalos lapjaban vagy
honlapjan kozz¢ kell tenni, legkésObb a dontés meghozatalat kovetd hatvanadik napig.
Honlapon torténd kozzététel esetén legalabb ot évig biztositani kell az adatok
hozzatérhetdségét. Helyi onkormanyzat esetében hivatalos lap vagy honlap 1étesitése -
e kotelezettség teljesitésével Osszefliggésben - nem kotelezd, a kozzétételre ilyen
esetben a helyben szokdsos modon keriil sor. Az 4llami, dnkorméanyzati tAmogatési
programokrol sz6l6 jogszabalyok megallapithatjdk a nyilvanossagra hozatal részletes
szabdlyait, és hatvan napnal rovidebb hataridét is meghatarozhatnak.

(2) A kozzétételre nem kertiil sor, ha - az (1) bekezdésben meghatarozott hataridé
elott - a tamogatast visszavonjak vagy arr6l a kedvezményezett lemond. A kozzététel
mellézhetd, ha torvény, kormanyrendelet vagy onkorményzati rendelet kettészazezer
forint alatti tdmogatasi Osszegre - melyet adott koltségvetési évben egybe kell
szamitani - vonatkozdan ezt lehetové teszi. Az elkiilonitett allami pénzalapokbdl
nyudjtott nem normativ, céljellegli, miikodési és fejlesztési tdmogatasokra vonatkozo
kozzétételi kotelezettséget kormanyrendeletben meghatarozott modon kell teljesiteni.

A kozpénzek atlathatosaga, a nyilvanossag fokozasa érdekében indokolt, hogy
a céljellegii fejlesztési tamogatdsokon tulmenden a nem normativ, céljellegii
miitkédeési tamogatdsok kedvezményezettjeire is kiterjedjen a kozzétételi
kotelezettség (ASZ javaslat).

15/B. § (1) Az allamhaztartds pénzeszkozei felhasznalasaval, az allamhdztartashoz
tartoz6 vagyonnal torténd gazdalkodassal Osszefiiggd - a nettdé 6tmillio forintot elérd
vagy azt meghaladd értékii - arubeszerzésre, ¢épitési beruhazasra, szolgaltatas
megrendelésre, vagyonértékesitésre, vagyonhasznositisra, vagyon vagy vagyoni
értékli  jog atadasara, valamint koncesszioba adasra vonatkozd szerzddések
megnevezeését (tipusat), targyat, a szerzodést kotd felek nevét, a szerzddés értékét,
hatarozott idore kotott szerzodés esetében annak idoOtartamat, valamint az emlitett
adatok valtozasait kozz¢ kell tenni a szerz6dés 1étrejottét kovetd hatvan napon belil. A
kozzétételrdl az allami, illetve onkormanyzati szerv nevében szerz8dést kotd személy
gondoskodik. A kozzététel modjara a 15/A. §-ban foglalt rendelkezések iranyadoak.
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Onkormanyzati rendelet a kotelezden kozzétételre keriild szerzédések értékhatarat
nettd 6tmillio forintnal alacsonyabb 0sszegben is meghatarozhatja.

(2) A szerz6dés értéke alatt a szerzddés targyaért kikotott - altaldnos forgalmi ado
nélkiil szamitott - ellenszolgaltatast kell érteni, ingyenes tigylet esetén pedig a vagyon
piaci vagy konyv szerinti értéke koziil a magasabb 0sszeget kell figyelembe venni. Az
id6szakonként visszatérd - egy évnél hosszabb iddtartamra kotott - szerzodéseknél az
értek kiszamitasakor az ellenszolgaltatas egy évre szamitott 6sszegét kell alapul venni.
Az egy koltségvetési évben ugyanazon szerz0dd féllel kotott azonos targyu
szerzOdések értékét az (1) bekezdés szerinti kozzétételi kotelezettség szempontjabol
egybe kell szamitani.

(3) A nyilvanossagra hozatali kotelezettség nem vonatkozik a nemzetbiztonsagi,
illetve honvédelmi érdekkel kozvetleniil Osszefiiggd beszerzésekre, valamint a
nemzetkozi jogi kotelezettség alapjan, illetve - kiilon jogszabalyban meghatarozott
egyéb okbol - allamtitokka, illetve szolgélati titokka mindsitett adatokra.

15.2. Az allamhaztartas mukodési rendjérol szold 217/1998. (XI1.30.) Korm.rendelet

(roviden: Amr.):

92. § (1) A tamogatadsok folydsitdsa - a kamattdmogatas és a természetbeni
telephelyjuttatas, illetve a vissza nem téritendd tamogatasbol vasarolt vagy épitett
telephely kivételével - teljesitésigazolas alapjan az eldiranyzattal valo rendelkezésre
jogosult, illetve jogszabaly kiilon rendelkezése alapjan az altala irasban felhatalmazott
utalvanyozésa ¢és atutalasi megbizasa alapjan az érintett eldirdnyzat terhére torténik a
kovetkezd modok valamelyikének megfelelden:

a) a benyujtott szamlak kozvetlen kiegyenlitésekeént,

b) a finanszirozasba bevont, a tamogatott szamlajat vezetd hitelintézeten keresztiil,

c¢) kozvetleniil a kedvezményezett bankszamldja javara.

(2) Az el6z6 évben fel nem hasznalt tdmogatassal novelt éves litemezést, illetve a
tamogatasok szerzddésben rogzitett halmozodasat meghaladd tamogatas - jogszabaly
eltérd rendelkezése hidnydban - nem utalvdnyozhatd a tamogatdsi szerzodés
modositasaig.

(3) Amennyiben a Kincstar észleli, vagy a tdmogatasnytjtas folyamatdban valamely
kozremiikodé tudomaésara jut, hogy a folyodsitott tdmogatasok halmozodasanak
tényleges szintje meghaladja az érintett tdmogatasi szerzOdésekben meghatarozott
mértéket, haladeéktalanul értesiti a tAmogatast biztosito érintett eldiranyzatokat kezeld
szerveket. A tdmogatadsok halmozddasardl a Kincstar a kincstari monitoring rendszer
adatai alapjan a dontés-eldkészités keretében szolgaltat adatot.

(4) Az APEH, a VPOP és szervei, valamint a Kincstar e rendelet 87. §-dnak (9)
bekezdésében foglalt tajékoztatasa alapjan szamszerli adatot szolgaltatnak az
utalvanyozonak ¢és a Kincstar részére, amikor a kedvezményezettnek az adatkérést
megel6zé honap utolsd napjaig esedékessé valt és a feliilvizsgélat napjaig meg nem
fizetett koztartozasa, és/vagy behajthatatlansdg miatt torolt koztartozasa, illetve az
Eurdpai Unio tradiciondlis sajat forrasai cimen tartozasa alakul ki, illetéleg azt
megfizette, vagy arra idokozben fizetési konnyitést (halasztast, részletfizetést) kapott.
A dontéshoz6d és/vagy az utalvanyozo, és/vagy a tamogatas folyositoja, valamint a
Kincstar tajékoztatasa elektronikusan havi rendszerességgel, a Kincstar ¢és az
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adohatosagok kozotti megallapodasban rogzitett, a tdmogatas folyositdja kozvetlen
megkeresése esetén pedig, az adohatdésagok altal meghatdrozott idépontban és
adatstruktiraban torténik.

(5) A (4) bekezdésben foglalt adatszolgéltatds alapjan a kedvezményezett lejart
esedékességli, meg nem fizetett koztartozasa esetén, a nem allami humanszolgaltatok
részére folyositandd6 normativ hozzajarulasok ¢és tdmogatasok kivételével - a
koztartozds fennalltdig - az utalvanyozd koteles felfliggeszteni az esedékes
tdmogatasok folyositasat. A Kincstar a 30. szamu mellékletben szerepld eldiranyzatok
esetében - bele nem értve az UMFT operativ programjainak technikai segitségnyujtas
eldiranyzatait - a jelen fejezet eljardsi szabalyain tul az eldirdnyzatot terheld
kifizetéseknél a szamlavezetd rendszerhez kapcsoloddan ellendrzi az eldiranyzatbol
részesiild kedvezményezettek koztartozasra vonatkozo informécidit és tartozas esetén
felfiiggeszti a kifizetést.

(6) Ha telephelyjuttatason, illetve telephely megvésarlasara vagy épitésére adott
kozvetlen vissza nem téritendd tdmogatason kiviil més vissza nem téritendé tamogatas
igénybevételére is lehetdsége volt a palyazonak, akkor a folyositas modjara tamogatasi
szerzddésben foglalt egyedi szabalyokat kell érvényesiteniiik a forraskezeld(k)nek. A
tdmogatasi szerzddés(ek)nek folydsitasra vonatkozd részét (mellékletét) minden
forraskezeldnek ala kell irnia.

(7) A koztartozas visszatartasanak litemezésére a nem allami humanszolgaltatok
esetében az Igazgatosag a fenntartdval megallapodast kothet, amennyiben a fenntarto
irdsos nyilatkozata alapjan a koztartozas Osszegének a normativ hozzajarulas és
tamogatasbol torténd visszatartasa a fenntartdo altal fenntartott intézmény(ek)
miikodtetését veszélyezteti. A megéllapodés alapjan visszatartand6 6sszeg nem lehet
kevesebb, mint a fenntartdé részére havonta folydsitanddo normativ hozzdjarulas ¢€s
tamogatas 10%-a. Amennyiben a koztartozas Osszege nem ¢éri el a havonta
folydsitando normativ hozzajarulas és timogatas 10%-at, megallapodas nem kothetd.

15.3._ A kozpénzekbol nyﬁitott tamogatasok atlathatosagarol szold 2007. évi CLXXXI.
torvény (roviden. Uvegzseb I1.):

6. § (1) Nem indulhat palyazokeént, és nem részesiilhet tamogatdsban

a) aki a palyazati eljarasban dontés-elokészitoként kozremitkodd vagy dontéshozo,

b) a kizart kozjogi tisztségviselo,

¢) az a)-b) pont ald tartozd személy kozeli hozzatartozoja,

d) az a)-c) pontban megjeldlt személy tulajdonaban allé6 gazdasagi tarsasag,

e) olyan gazdasagi tarsasadg, alapitvany, tarsadalmi szervezet, egyhdz vagy
szakszervezet, illetve ezek 0nallo jogi személyiséggel rendelkezd olyan szervezeti
egysége, amelyben az a)-c) pont ald tartozdé személy vezetd tisztségviselO, az
alapitvany kezeldé szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje, a tarsadalmi
szervezet, az egyhaz vagy a szakszervezet ligyintéz6 vagy képviseleti szervének tagja,

f) az a tarsadalmi szervezet, egyhaz vagy szakszervezet, illetve ezek 6nallo jogi
személyiséggel rendelkez6 azon szervezeti egysége,

fa) amely a palyadzat kiirasat megel6zd 6t évben egylittmiikodési megallapodast
kotott vagy tartott fenn Magyarorszagon bejegyzett parttal (a tovabbiakban: part),

fb) amely a palyazat kiirdsat megel6z6 Ot évben parttal kozos jeloltet allitott
orszaggyulési, eurdpai parlamenti vagy helyi 6nkormanyzati valasztason,
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g) akinek a részvételbdl valod kizartsdganak tényét a 13. § alapjan a honlapon
kozzétették.

(2) Az (1) bekezdés e) pontjat nem kell alkalmazni a regiondlis fejlesztési tanacs
altal torvény eldirdsa alapjan létrehozott tarsasagra, ha a tdmogatas célja a fejlesztési
tamogatasok elosztasa intézményrendszere miikodésének tamogatasa, tovabba olyan
tamogatas, amelynek eldkészitésében, lebonyolitasdban a tarsasdg nem vesz részt,
illetve a tamogatassal kapcsolatos dontésre befolyassal nem rendelkezik.

(3) A Nemzeti Civil Alapprogram tandcsa ¢és kollégiumai altal elbiralt palydzatok
tekintetében az (1) bekezdés e) pontja nem akadalya annak, hogy olyan tarsadalmi
szervezet, alapitvany, illetve ezek 6nallo jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti
egysége palyazzon, amelyben a palyazati eljardsban dontés-elokészitoként
kozremiikodé vagy dontéshozo személy, vagy ennek kozeli hozzatartozdja vezetd
tisztségviseld, az alapitvany kezeld szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje, a
tarsadalmi szervezet ligyintézd vagy képviseleti szervének tagja.

(4) Ha a (3) bekezdés szerinti palyazatrol a dontést a Nemzeti Civil Alapprogram
kollégiuma hozna, a Tandcs elndke a palyazat elbiralasara olyan kollégiumot jeldl ki,
amely tekintetében nem all fenn az (1) bekezdés e) pontja szerinti kizard ok.

(5) Az (1) bekezdés e) pontja alkalmazdsdban nem mindsiil alapitvanynak a kiilon
torvény alapjan létrehozott, a part miikodését segitd tudomanyos, ismeretterjeszto,
kutatasi, oktatasi tevékenységet végzo alapitvany.

8. § (1) Ha a palyazo

a) a palyazati eljarasban dontés-elokészitOként kozremiikddd vagy dontést hozo
szervnél munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all,

b) nem kizart kozjogi tisztségviseld,

¢) az a)-b) pont ala tartozd személy kozeli hozzatartozdja,

d) az a)-c) pontban megjelolt személy tulajdonaban allo gazdasagi tarsasag,

e) olyan gazdasagi tarsasag, alapitvany, tdrsadalmi szervezet, egyhaz vagy
szakszervezet, amelyben az a)-c) pont ald tartoz6 személy vezetd tisztségviseld, az
alapitvany kezelO szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje vagy a tarsadalmi
szervezet ligyintéz6 vagy képviseleti szervének tagja,
koteles kezdeményezni e koriilménynek a honlapon torténd kozzétételét a palyazat
benyujtasaval egyidejiileg.

(2) Ha az érintettséget megalapoz6 koriilmény a palyazat benyujtasa utan, de a
tamogatasi dontés eldtt kovetkezik be, a palyazd koteles 8 munkanapon beliil
kezdeményezni e koriilménynek a honlapon torténd kozzétételét.

(3) Ha a palyazé a kozzétételt hataridoben nem kezdeményezte, tdmogatasban nem
részestilhet.

15.4. Az addzas rendjérol szolo 2003. évi XCII. torvény (roviden: Art.):

36/B. § (1) Az allami adohatosdg az ad6z6 erre irdnyuld kérelme alapjén, a kérelem
benyujtasanak honapjat kovetd hénap 10. napjan  felveszi az adozét a
koztartozasmentes addzoi adatbazisba, ha az adohatosag vizsgalata alapjan az ad6z6 a
koztartozasmentes addzoi adatbazisba torténd felvételhez e torvényben eldirt
feltételeket teljesiti. Az ad6zd kiilon nyilatkozik arr6l, hogy a koztartozdsmentes
adozo6i adatbazis kozzétételét megeldzd honap utolsd napjaig esedékes bevallasi €s
befizetési kotelezettségének maradéktalanul eleget tesz/tett. A kérelem teljesitésének a
koztartozasmentes addzoi adatbazisba torténd felvétel mindsiil. A kérelem kizarolag
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elektronikus Uton nyujthatod be. A kérelem benytjtasat kovetden az allami adohatosag
beszerzi a vamhat6sagtol az adatbazisba torténd felvételhez sziikséges adatokat.

(2) Ha az ad6z6 a koztartozasmentes addzoi adatbazisba torténd felvételhez eldirt
valamely feltételnek nem felel meg, az allami adohatosdg az ad6zot 5 napos hataridd
tizésével hianypdtlasra hivja fel, a hatarid6 eredménytelen leteltét kovetden a kérelmet
elutasité hatarozatot hoz. A hianypédtlasban, illetdleg az els6fokll hatdrozatban fel kell
tintetni azt is, hogy az addzd mely feltételeknek - ideértve a tartozasok
Osszegszerliségét is - nem felelt meg. Amennyiben az ad6z6 a kitlizott hataridén beliil
a hianypotlasi felhivasban megjelolt feltételeknek eleget tesz, az adohatdsag az adozot
a feltételek teljesitésének honapjat kovetd honap 10. napjaig a koztartozasmentes
adozoi adatbazisba felveszi.

(3) A hatarozat elleni jogorvoslatra a nyilvantartasba vételi eljarassal kapcsolatos
jogorvoslati szabalyok irdnyadok, azzal, hogy a fellebbezés irdnti kérelmet az elséfoku
hatarozat kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil kell eldterjeszteni, illetve az
adohatdsag a fellebbezés iranti kérelmet 8 napon beliil biralja el.

(4) Az addhatosag a koztartozasmentes ad6zoi adatbéazis adatait minden honap 10.
napjan frissiti. Amennyiben a koztartozdsmentes adozoi adatbézisba torténd felvételt
kovetden az ad6zo a feltételek barmelyikének nem felel meg, az adohatdsag az adozot
a koztartozasmentes ad6zo1 adatbazisbol torli, amelyrdl az adozot elektronikus uton €s
irasban értesiti. Ezt kdvetden a koztartozdsmentes ad6z6i adatbazisba torténd felvétel a
kérelem ismételt benyujtasaval kérhetd.

(5) Ha az egyéb jogszabalyok errdl kiilon rendelkeznek, az allami adohatdsagtol
beszerezhetd adoigazolassal egyenértékii, ha az adohatdésag az adozot nyilvantartja a
koztartozasmentes ad6zo6i adatbazisban.

178. § E torvény és - ha torvény masként nem rendelkezik - az adordl szolo
jogszabalyok alkalmazéisaban

20. koztartozas: torvényben meghatarozott, az allamhaztartds alrendszereinek
koltségvetéseibdl ellatando feladatok fedezetére eldirt fizetési kotelezettség, amelynek
megallapitasa, ellendrzése, behajtdsa birdsag vagy kozigazgatisi szerv hatdskorébe
tartozik, valamint a koztestiilet mitkddésének fedezetére torvényben eldirt fizetési
kotelezettség, feltéve, hogy azt Onkéntesen az esedékességkor nem teljesitették.
Koztartozds az 1is, ha az 4llamhaztartas alrendszereinek koltségvetése terhére
jogosulatlanul igénybe vett vagy rendeltetésétol eltérden felhasznalt tdmogatas és
jarulékai megfizetését az arra hataskorrel rendelkezd szerv elrendeli, €s azt a kotelezett
az eldirt hataridéig nem teljesiti. Az 4llami adohatdsag a tdmogatés visszafizetésérol
rendelkezd szerv megkeresésére a koltségvetési tadmogatds visszatartdsi jogat e
tartozasok tekintetében is gyakorolja,

15.5._A kis- és kozépvallalkozdsokrdl, fejlédésiik tdmogatdsardl szold 2004. évi
XXXIV. torvény:

3. § (1) KKV-nak mindsiil az a vallalkozés, amelynek
a) 0sszes foglalkoztatotti 1étszama 250 f0n¢l kevesebb, és
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b) éves nettd arbevétele legfeljebb 50 millié eurdnak megfeleld forintosszeg, vagy
mérlegféosszege legfeljebb 43 milli6 eurdnak megfeleld forintdsszeg.
(2) A KKV kategorian beliil kisvallalkozasnak mindsiil az a véllalkozas, amelynek
a) Osszes foglalkoztatotti 1étszama 50 fonél kevesebb, és
b) éves nettd arbevétele vagy mérlegféosszege legfeljebb 10 millié eurénak megteleld
forintosszeg.
(3) A KKV kategorian beliil mikrovallalkozasnak mindsiil az a vallalkozés, amelynek
a) 0sszes foglalkoztatotti 1étszama 10 fonél kevesebb, €s
b) éves nettd arbevétele vagy mérlegféosszege legfeljebb 2 millié euronak megfeleld
forint0sszeg.
(4) Nem min6sil KKV-nak az a vallalkozas, amelyben az allam vagy az
onkorményzat kozvetlen vagy kozvetett tulajdoni részesedése - tOke vagy szavazati
joga alapjan - kiilon-kiilon vagy egylittesen meghaladja a 25%-ot.

(5) A (4) bekezdésben foglalt korlatozé rendelkezést nem kell alkalmazni a 19. § 1.
pontjaban meghatarozott befektetok részesedése esetében.

(6) Ahol jogszabaly ,, KKV-t”, ,mikro-, kis- és kozépvallalkozast”, illetve ,kis- €s
kozépvallalkozast” emlit, azon - ha torvény masként nem rendelkezik az e torvény
szerinti KK'V-t kell érteni.

15.6. 295/2009.(X11.21.) Korm.rendelet a kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér

¢s a garantalt bérminimum megallapitasarol:

1. § A rendelet hatalya kiterjed minden munkaltatora és munkavallalora.

2. § (1) A teljes munkaidoben foglalkoztatott munkavallalo részére megdallapitott
személyi alapbér kotelezo legkisebb 6sszege (minimalbér) a teljes munkaido teljesitése
eseten 2010. januar I-jétol havibér alkalmazasa esetén 73 500 forint, hetibér
alkalmazasa esetén 16 900 forint, napibér alkalmazdsa esetén 3380 forint, orabér
alkalmazasa esetén 423 forint.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozottaktol eltéréen a legalabb kozépfoku iskolai
vegzettséget, illetoleg kozépfoku szakképzettséget igénylo munkakorben foglalkoztatott
munkavallalo garantalt bérminimuma a teljes munkaido teljesitése esetéen 2010.
Jjanuar 1-jétol havibér alkalmazadsa esetén 89 500 forint, hetibér alkalmazdsa esetén
20 600 forint, napibér alkalmazasa esetén 4120 forint, orabér alkalmazdasa esetén 515
forint.

(3) Teljesitménybérezésnél a teljesitménykovetelmények szdazszdazalékos és a teljes
munkaido teljesitése esetén a teljes munkaidoben foglalkoztatott munkavallalo havi
munkabérének (tiszta teljesitménybér, illetve garantalt ber és teljesitmenytol fiiggd
mozgobér egyiittes)

a) (1) bekezdés szerinti kotelezo legkisebb osszege 2010. januar 1-jétél 73 500
forint,

b) (2) bekezdés szerinti garantalt bérminimum osszege 2010. januar I-jétol 89 500
forint.

(4) Az (1) és a (2) bekezdésben meghatarozott orabértételt, ha a teljes munkaido
napi 8 oranal

a) rovidebb [Mt. 117/B. § (2) bekezdés], aranyosan névelt mértékben,

b) hosszabb [Mt. 117/B. § (3) bekezdés], aranyosan csékkentett mértékben
kell figyelembe venni.
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(5) Részmunkaido esetén

a) az (1)-(3) bekezdésben meghatdrozott havi, heti és napi bértételt a munkaido
eltérd mértékével aranyosan csokkentve,

b) az (1) és a (2) bekezdésben meghatarozott orabértételt az ott szereplo osszeggel,
illetve annak (4) bekezdés szerint aranyosan valtozo osszegével
kell figyelembe venni.

3. § (1) Ez a rendelet 2010. januar I-jén lép hatalyba, rendelkezéseit elsé
alkalommal a 2010. janudr honapra jaro munkabérek megallapitasandl kell
figyelembe venni.

15.7. 2. szamu melléklet a 9001/2002. (SK 3.) KSH kozleményhez

A statisztikai  egységek gazdalkodasi forma szerinti osztdalyozasa (egységes
szerkezetben)

VALLALKOZAS (1, 2)
1 Jogi személyiségii vallalkozas
11 Jogi személyiségii gazdasagi tarsasag
112 Kozos vallalat
113 Korlatolt felelosségu tarsasag
114 Részvénytarsasag

115 Eurdpai részvénytarsasag

12 Szovetkezet
121 Lakasszovetkezet
122 Takarék- és hitelszovetkezet
124 Mezogazdasagi szovetkezet
125 Eurdpai szovetkezet (SCE)
129 Egyéb szovetkezet

13 Egyéb jogi személyiségii vallalkozas
131 Ugyvédi iroda
132 Oktatoi munkakozosség
133 Vizitarsulat
134 Vizikozmii-tarsulat
135 Erdobirtokossagi tarsulat
136 Végrehajtoéiroda, végrehajtok kozos irodaja
137 Kozjegyzoi iroda
139 Egyéb, mashova nem sorolt jogi személyiségu vallalkozas
2 Jogi személyiség nélkiili vallalkozas
21 Jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag
211 Kozkereseti tarsasag
212 Betéti tarsasag

22 Jogi személyiség nélkiili egyéb vallalkozas
221 Polgari jogi tarsasag
222 Miivészeti alkotokozosség
224 Epitokozosség
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225 Tarsashaz

226 Kiilfoldi székhelyii vallalkozas fioktelepe

227 Kilfoldi székhelyi eurdpai gazdasagi egyesiilés magyarorszagi
telephelye

229 Mashova nem sorolt, jogi személyiség nélkiili vallalkozas

23 Egyéni vallalkozas
231 Vallalkozoi igazolvannyal rendelkezo egyéni vallalkozas
232 Egyéb engedéllyel rendelkezo egyéni vallalkozas
233 Adészammal rendelkez6 maganszemély
234 Egyéb piaci termelés

ATMENETI ES TECHNIKAI BESOROLASOK (7, 9)
7 Egyéb gazdasagi szervezet
71 Allami gazdalkodé szervezet
711 Allami vallalat
719 Egyéb allami gazdalkodo szervezet

72 Egyéb vallalat
721 Leanyvallalat
722 Egyes jogi személyek vallalata
724 Troszt
729 Egyéb, mashova nem sorolt vallalat

73 Megsziint gazdalkodasi forma
731 Gazdasagi munkakozosség
739 Egyéb megsziint gazdalkodasi forma
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