wAKE il sem dpolia. givdge sincien” 1% pondolat jegveben rendezt mep a Berentel Kézos
Onkormanyvzan Hivatal Berentes és Alacskai helyszineken hagyominvteremtd szandékkal
-az 1. Alacskar-Berentei sokadalmat.

Alacska ¢és Berente welepuiléscek Borsod-Abadj- Zemplén megyében talilhatoak, egymastol
mindossze 7 km tavolsagra.

A ket telepiilés k626t szoros cgyiittmikédés tobb évre tekint vissza, hiszen 2007-t61 ax
alacskai dlalinos iskolés gyermekek felsé tagozatosal a Berentei Altalanos lIskoliban
tanulnak, az alacskai 6voda pedig berentei tagévodaként makadik.

2013. janudr 1-t6] a két telepiilés kéz6s Onkormanyzati Hivatalt mikédtet, berentei
sz¢khellyel.

A fentickbd! kitinik, hogy a telepiilésck oktaté-nevels, majd pedig hivatali munkajukat is
egyuttmitkédve, egymist segitve végzik.

Kulturilis egyiittmiik6dés azonban ez idiig nem volt. Ezt a hidnyt igyekszik potolni egy
k6z6sen megrendezésre keriils fesztivil.

A fesztival célja a népi kultira, valamint a bor- és palinka kultira irinti érdeklodés
erdsitése, értékeinek tovibbadisa, minél szélesebb kérben torténd népszerGsitése. A
fesztvilon résztvevok megismerkedhetnck a magyar kultira sokszindségével, melynck
megmentésc, 6rzése mindannyiunk feladata.

Bizunk abban, hogy a tervezeu fesztival hagyominyteremté lesz. Jelentéségét abban
latjuk, hogy az Eszak-Magyarorszdgi Régio, mely cltérd kultarik ralilkozasi helye,
kézelebb hozza a mat kor emberéhez mialtunkat,

A fesztivél helyszine az alacskai Miklésvari Kastély udvara, valamint a berentei Szepessy
Kastély kertje.

A résztvevBk szama virhatéan mintegy 1500 £5.

Az esemény célcsoportja: varjuk a népi kultira, a boraszat, valamint a palinkakultdra
iwant érdekladdket, a népzenét, néptancot kedveld nagykGzonséget ¢s a szakmabelicket is.
Rendezvényeink nyitottak a kérnyezd telepiiléscken ¢l6k seamara is (Sajoszentpérer,
Kazincharcika, Parasznya, Tardona, Micsony, Radostyan).

Kézremiiksdék: a rendezd (“)nkorm;inyzau)kon kiviil a Berentel Mivelodési Kozpont, a
Szent Borbala désck Otthona, az Elsé Berentei Borbarat Egyesilet és a Fényls (sillag
Alapitvany  Alacskardl. (Az  utdbbi két szervezcttel  kilesénésen segiyjik  egymas
munkdjar.)



Rendesy ény eink:

20T aprilis - Alacska Palinkafeszinval & palinkafozd tanfolyam (nap)y  2.000.000.-
2004 majus Alaeska Borverseny s nyitott pineék napja (1 nap) 800.000.-

2014, pinius - Berente Alkotdtabor 400.000.-

2004 plius - Alacska Hagyomanyorzé napok 2.000.000.-
2014, augusztus - Berente  Nyani fesztival 3.000.000.-
2014, oktdber - Berente Szitreti mulatsag 1.500.000.-
Osszesen: 9:700.000.-

Yo Koo e %




ALAPSZABALY

1§

Altaldnos rendelkezéselk

A jelen alapszabatyt elfogadd tagok a Polgari Torvénykonyv (1959, évi IV, W), az egyesiilési jogrél
2010 10rvény (1989, évi 1], tv.), a tarsadalmi szervezetek nyilvdntartdsdnak lgyviteli szabalyairg|
52016 IM rendelet (6/1989. |M rendelet) és a2 93/2007. (VIIL 29.) FVM rendelet rendelkezései szering
egyesitetet hoznak létre g jelen alapszablyban meghatirozott célra. 4 Borsod-Torna-Gomar
Egyestiler alapszabdlydnak egységes szerkezethe Joglalt sz6vege, mely tartalmazza o 2011, Jalius 6,
napjén elfogadott médositésokat

(1) Az Egyesiilet neve: BORSOD-TORNA.GOMOR Egyestilet
(2) Az Egyesiilet székhelye: 3780 Edelény, Belvérosi it §.

{3) Az Egyesiilet telephelye: 3756 Perkupa, Petdfi at 22.
3743 Ormosbinya, Petdfi it §.

{(4) Az Egyestilet tevékenységét a Magyar Koetarsasag tertiletén vegzi, az Alkotmany keretei kozostr,

{5} Az Egvesilet non profit jogi személy,

2.8
Az Egyesiilet célja, tevékenységei
(1) Az Egvestilet célja:

A 671989, IM rendelet 4 szamy melléklerénck
1. pontia szerinti kultyralis tevékenység
4. pontia szerinti ok1atasi tevékenység
10. portja szerinti telepiilésfeilesztési tevékenyséy
12. pontja szerinti nemzetkdzi tevékenység
I'S. pontja szerinti egyéb tevékenység:

-A videki teritleteken 18rens valtozasok tamogatasa a gazdalkodasi tevékenységek nem
mezdgazdasagi tevékenységek felé tonénd diverzifikilasa €5 a nem Mmezbgazdasagi
agazatok fejlesnése, a foglalkomatas eldsegitése, az alapszolgaltatasok javitasa, beleértve
az informacios és kommunikacios technologidkhoz vals helyi hozeaférést, és a videki
terlifeteket vonzobba tévd beruhazasok végrehajtasa révén a pazdasagi és tarsadalmi
visszaesés és a vidék einéptelenedése felé mutatd tendenciik visszaforditdsa érdekében

-Vidéki gazdasagra vonatkozé egvéb, helyi kezdeményezésen alapulé  intézkedések
bevezetése.

- A szélesebb értelemben vett videki gazdasdgra és lakossagra iranyulo intézkedeések kbzoui
teritleti koherenciat és SZinergidl megerdsitése a helyi stratégidkon keresztal.



(2 A célok megvaldsitasa érdekében az Ly esiilet fontasahh resehonvedgei-

-+ azérimett teriiletre vonatkozd tanulmanyok készitése;
- ateriiletre és a helyi lejlesztésitery vonatkozs tdjékoztatasra iranyuls intézkedésck:
a helyi fejlesziési tery eldkésziiéséhen és végrehajtdsaban kdzremiikads személyzet képzése:

A 16982003 EK rendeler altal dtfogon NI Tengely tekintetéhen;

- promdceids rendezvények és vezetbképzds;
helyi fejlesztési terv végrehajtasa.

A 1698/2005/EK rendelet ahal itfo 1V. Tengely tekintetében:

- jo1 azonosfiont szubregionalis vidéki terilletekre irdnyuld teriiletalapy, helyi fejlesztési stratégisk
kidolgozésa, multiszektoralis tervezése &s végrehajtasa, a helyi gazdasig kilsnbszs dgazatainak
szerepldi és projektjei kszott kélcsGnhatason alapulva;

- helyi kBz- és magénszférabeli partnerségek kialakitasa;

- ahelyi fejleszési stratégidk megvaldsitisira vonatkozs dontéshozatal;

A _1698/2005/EK rendelet 4ital Atfo ott I11. €5 1V, Tengely tekintetében:
- az Egyesilet miksdtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek :
- 8 helyi fejlesztési terv/stratégia megvaldsitisdnak pénzilgyi igazgatasa;
- részvétel a beHsldi ¢s az eurdpai hilozatok taldtkozsin,
- a Szervezeti és Makddési Szabilyzatban meghatarozott animicios és hélozatépitési
(neiworking) feladatok teljesitése;
- Helyi Vidékfejlesziési Tervre/Stratégiara vonatkozs infomxéciésmlgéhat&s;
- a emberi erdforrdsok fejlesztése a helyi egyiumiikodés és partnerség elGsegitése érdekében;
konﬂikluskczclés;
- @ Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasar célzo projekiek vonatkozasaban 4
t3bb szektorra kiterjeds egytttmikddések Sszonzése és timogatésa;
- az Egyesiilet tevékenységének népszerisitése;
- a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitisaban résztvevd partnerek képzése;
- 42 Egyesiilet 1agjainak képzése a Helyi Vidékfejlesziési Terv/Stratégia végrehajtasa
érdekében;
- az érintett terilletckre vonatkozd tanulméanyok készitésc:
- az Egyesiilet képvisclete kilénbozs tanacskozasokon €s eseményveken,

Az Egyesillet  céljainak megvaldsitasa  érdekében egyiitmitk8dik  a Foldmitvelésiipyi g5
Vidékfejlesztési Minisztérium Iranyitd Hatdsagaval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a
Mezbgazdasagi ¢s Vidékfejlesziési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.

(3} Az Egyesiilel a wdrsadalom és az egyen kozds érdekeinek kielégitésere iranyuld, a kozhaszni
szervezerekrdl 2016 1997, évi CLVI. wrvény 26. § ¢/ ponyjanak 2. alpontja szerinii wszocialis
tevékenység, csaladsegités, iddskortak gondozisa®, 4. alpontja szerinti _nevelés és oklatas,
képessépfejleszids, ismeretterjesztés” és 3. alpontia szerinti , kuhuralis tevékenység” megnevezési
Kozhaszni tey ¢kenységnek mindsiilé feladatot 141 el

(4} Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében ¢rdckképviscletet lag el

(5) Az Egyestiet vallalkozasi tevékenységet folytar,

(2]



38
Az Egyesiilet ragjai

(1) Az Egyesiiletek tagja lehet minden olyan jogi személy, vagy jogi személyiségge! nem rendelkezd
gazdasagi (arsasag, ifletve epyvéni vallalkozd, aki egyelént az Egyesiilet ¢éliaival, elfogadja az
alapszabdlyt, rendszeresen fizeti a tagdijat és felvételéhez a Kozgylilés egyszeril szd1abbséggel hozots
hatdrozatdval hozzijérul.

(2) Az Egyesiiletbe természetes személy tagok is beléphetnek, amennyiben esetiikben a 93/2007.
(VHL 29.) FVM rendeletben foglalt feltételek fennsllisa megallapithatd.

(3) Az Egyesillet tagjainek személyére az Egyestlet tagjai €s az Elndkség javaslatot tehetnek, A
felvételi eljards a tagjelth belépési nyilatkozatanak az Elnskséghez torténd eljuttatasdval kezdodik.

(4) A tagfelvételrdi a Kbzgylflés egyszeril sz6tobbséggel dont.

(5) A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A tagokat az EinBkség nyilvantartasba veszi
és a rendelkezésre 4116 adatokat az adatvédelmi szabélyoknak megfelelden drzi.

{6) A jogi személyiségi, itletve a jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdatkodé szervezet tagok
Jogaikat képviseldjik atjan gyakoroljk. Az egyes tisztségekre ezen tagok képviseldi valaszthatok,

{7} A tagok jogai:
a) Az Egyesiilel természetes személy tagje, illetve a jogi személy tag (ideértve a jogi személyiséggel
nem rendelkezd garditkodd szervezet tagot is) képviseletére Jogosult személy a7 Egyesilet
barmely tisztségére megvilaszthaid, amennyiben vele szemben a jogszabalyban, illetve a jelen
Alapszabalyban megfogalmazott kizard okok nem allnak fenn.
b) Személyesen részt vehet az Egyesiilet Kozgyilésének munkajaban, cgyéb ilésein, rendezvényein.
Feiszélalhat, szavazati jogaval élhet.
¢) Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.
d) lgenybe veheti az Egyesillet szolgaliatasait, élhet a 1agsagot mepiiietd kedvezményekkel.
Alanyi jogon lilogathatja az Egyesiilet rendezvényeit
Kérvényezheti az Egyestilel fenntartasaban mikads intézmény szolgaltatasainak kedvezményes
igénybevételdt
A kizgyilés dontésc alapjan az Egyesiilet céljait szolgalo tovabbképzésen részt vehet.

¢) Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba a kdvetkezok betartasaval:
az iratok a titkdrsagi iroddban tekinthetdk meg valamely elnbdkségi tag vagy munkaszervezet vezetd
Jelenlétében:

(8) A tapok kételezetiségei:

a) Az Egyestilet céljainak megvalositasaban valé akiiv kdzremdikodés.

b) Az Egyesiilet alapszabalya rendelkezéseinek betartasa.

¢} A tagdij rendszeres fizetése.

d) Az Egyesiilet erkdlcsi tamogatasa, a kiviilalloh tajékoztatasa annak feladatardl, jellegero)

{9) Az Egyesiilet nyill. abba tagként a fenti feltételek alapjan barki beléphet.

3



4§

A tagsdgi viszony megsziinése

(1) A tagsag megszinésénch esetei:

a) kilépés

b} 10rlés

c) kizaras

d) természetes személy halala

€} jogi személy jogutdd nélkGiti megszitnése

(2) A tag az Egyestlletbd| Irésbeli bejelentéssel birmikor kiléphet.

(3) A Kozgyilés hatérozattal kizirhatja azt a tagot, aki az Egyesillet céljainak megval6sitasat
Jelentdsen veszélyezteti, vagy azzal eflentéles magatartést tanisit. A kizérést a tagok 1/3-a, vagy az
Elndkség kezdeményezheti. A Kozgyilés a megjelentek 2/3-o0s tobbségével dont a kizérdsrél. A
dontés ellen fellebbezésnek helye nincs. Jogorvoslattal a szervezet székhelyén miksdd Megyei
Birdsdghoz lehet fordulni a sérelmezett hatdrozat kézbesitésétd] szamitott 30 napon beltl

(4) Az Elnbkség hatarozatial torolheti a tagok sordbdl azt, aki a tagra vonatkozé alapszabélyi
rendelkezéseknek nem felel meg, vagy a tagsagi dijjal irdsbeli felsz6litas ellenére, hérom hénapnél
tovibb hatralékban van. A torlést kimondd hatirozat ellen 15 napon beldl az Egyestlet Kozgyiiléséhez
Ichet fellebberni. A fellebbezésnek halaszté hatilya van. A Kozgylilés hatdrozataval szemben az Erv.
rendelkezései szerint van helye jogorvoslatnak.

5§

Az Egyesiilet szervezete

(1) Az Egyesiilet szervei;
- Koézpyilés
- Eindkség
Elnok
Alelnskok
Munkaszervezet vezetd
- Munkaszervezet
Felligyeld bizottsag
- Tagozatok (Onkormanyzati, Villalkozoi, Civil Tagozatok - kéz-izleti és civil szféra)
(2) Az Egyesiiletet ligyintézését a Munkaszervezet latja el.

6§
A Kozgyiilés

(1) Az Egvesiiiet legfobb szerve & Kbzgyiles,
a) A Kozgyilés atagok Bsszességebodl all.



b} A Koz iilés a munhajat tagozatokba tomariive vegzl, a tagozatok kozdtti - a 93,2607 {(VEH. 29
FVM rendeletben eldirasok altal meghasarozot - aranyok megtariasaval,

¢} A Kizgyvillés a2 Elnckség tagjait a Tagozatokon kereszuil, - valamennyi tagianak 2/3-0s
szotibbségérel nyilt szavazassal, kozvetieniil valasztja,

d) Az egyes Tagozatok legalabb egy 1ot delegdinak az Elndkségbe, azzal, hogy a Civil- és (zleti
tagozat dltal delepak tagok aranya az Eindkségben minimum 60%-ot el kell, hogy érjen.

(2) A Kozgyiilés kizarolagos hataskarébe tanozik:

a) azalapszabaly clfogadasa, modositdsa;

b} az SZMSZ elfogadasa, mddositdss;

¢) az Egyesillet megszlinésének, vagy més egyesiilette] egyesiilésének kimondésa;

d) a tagdij ménékénck megéllapitasa;

e) azéves kiltségvetés meghatirozésa és elfogadasa;

f) az Elndkségi éves beszamold elfogadésa;

& atagfelvételi kéreimekkel kapcsolatos hatdrozat meghozatala;

b) a Feliigyeld Bizottség miikadési szabflyzaténak és iigyrendjénck meghatirozasa:

i) ddntés minden olyan ligyben, amit a jogszabély, az alapszabaly a Kozgyfilés hatdskérébe utal,
vagy amelyet — a jogszabdly Altal delegalt feladat ellitisihoz kapcsolddo bgyeket kivéve — az
Elndkség a Kézgyiilés elé terjeszt;

J) az Elndk, az Alelnsk és az Elndkség, a Feliigyeld Bizottsig tagjainak és a Tagozatok
képviseldinek megvhlasztasa, visszahivésa, esetleges dijazasuk megéllapitasa;

k) az Egyesiilet ltal kidolgozott hosszi- és kdzéptavi fejlesztési program és maodositasainak
elfogadasa.

(2/A) Az egyesiilet tisztségviseldjének csak az egyesitlet tagja vagy valamely tagszervezet tdrvényes
képviselSje, mint maganszemély valaszthato. Amennyiben a tagszervezet torvényes képviseletét az
érintett tisztségviseld elvesziti, Ggy azt 8 napon beliil koteles bejelenteni és exzzel egyidejileg az
egyesiiletben betvlton tisziségét is clvesziti. A megiiresedett tisztség betoltésérdl az egyesiilet soron
kivetkezd kBzgyiilésén hataroz.

(3) A Kozgyiilés fenti hatdskarei koziil az Elnskségre delegilja a kovetkezdket:
- 2 6.5 (2) b) ponthan meghatarozott targykort.

{4) A Kozgyiilést legalabb évente egy alkalommal, vagy sziikség szerint kell Gsszehivai.

A Kbzgyiiés tipusai:

a) Rendes Kozgyiilés:

- Az Elndkség javaslatira az Elnok hivja dssze és az Elndk vezeti.
A Kaozgytlést irdsban kell dsszehivni, a tervezett napirend megjeldiésével, a tervezett iddpont eldt
lealabb 8 nappal. A Kozgyiilés Osszehivasat 15 nappal ¢l kell halasztani, ha azt a tagok
egyharmada a Kozgydlés napja elott legalabb 8 nappal irasban kéri. A meghivonak tartalmaznia
kell a hatdrozatképtelenség esetén a megismétlésre keriild kozgyilés helyét és iddpontjat.

b) Rendkiviili Kszgytilés:

Ossze kell hivai:

- A tagok 50%-anak indokolassal eldterjesztett irasbeli javaslatara, melyet az Elnok részére kel
eljutratni.



Atbrvenyessépi feligseletet elldto szerv irdsbeli kezdeményezésére.

A Feligyveld Bizonsag Elnskének kezdemény ezésére.

Az Elndkh  kezdeményezésére barmikor. ha az. az EFgyesilet miikodese szempontjabol
halaszihatailan tigvet érint. Osszehivasat az Elnsk rendeli el A rendkiviili hosgyiiles faxon, vagy
e-mail-ben is Bsszehivhato,

(3) Hatdrozatképesség:

a) A Kozgyiilés (rendes és rendkivithi) hatdrozatképes, ha a szabalyszerd értesités utan az Egyesiliet
tagjainak 50%-a és még ! fo jelen van, azzal, hogy mindhérom Tagozat képvisclieti magét a
Kdzgyilésen.

b) Hatérozatképielenség

Hatérozatképtelenség esetén az ismételten sszehivott K8zgyillés, azonos napirenddel, a megjelentek
sziméra valé tekintet nélkiil hatdrozatképes. A megismételt Kozgyilést a hatarozatképtelen
Kozgyfilést kdvetd 8 napon belilli iddpontra kell 8sszehivni, melynek iddpontjét a meghivénak
tartalmaznia kell.

(6) A szavazis tipusa:

- 8 KOzgyiliés hatdrozatait fd szabély szerint, egyszerit tSbbséggel hozza,

- az Elntkség tagjainak, a Fellgyeld Bizottsig tagjainak megvalasztdsa, visszahivasa kérdésében a
Kdzgyiilés a megjelentek 2/3 15bbségl hatarozatéval dont;

- az éves beszdmold trgyaban a Kdzgyiilés a megjelentek 2/3-0s
szotdbbségével dont;
- az Egyesillet megalakuldsinak, felosztdsanak, valamint més térsadalmi szervezettel valo

egyesiilésénck kimondéasahoz a Kdzgyiilés 2/3-0s szavazattdbbségpel meghozott hatdrozata
sziikséges,

(7) A szavazas modja:
- A Kozpyiilés minden esetben nyilt szavazassal dont.

(8) A Kozgyilésekrdl jegyzokonyver kell késziteni. A jegyzdkonyvet (annak minden oldalat) a
JegyzOktnyvvezetd, a levezetd Elnok és a Kozgyilés alal felhatalmazott két jelenlevd tag irja ala. A
Jegyzokdnyvet oly modon kell elkésziteni, hogy annak aldirfsa wn, az eredeti példinyt utébb ne
lehessen roncsolasmentesen reprodukalni és ismét dsszefiizni. A jegyzokonyv egy példanydt minden
Elnokségi tag 8 munkanapon beldl megkapja.

(9) Nyilvantartasok vezetése
a) A Kozgyiilés dontéseirdl vezetendd nyilvantaras tanalmazza:
A dontés nyilvintartdsi szamat (sorszam évente egytd! kezdddéen / év, ho, nap)
A dontés tartalmat
- A dontés idépontjat
A dintés halalyat (személyi, idobeli)
- A dontést ellenzOk és tamogatok szamat
b) A beszdmolok ayilvantandsa
Az elnikségi és a feligyeld bizottsagi beszdmolok nyilvantartasa (E illetve Fisorszam/év, ho, nap)



¢} Tagsagi nvilvantanas
Kiiltn keriil vezetésre a tagsagi. a partold tagsagi nyilvantanas.
A nyilvantantis tanalmarza a tag neveér, sziiletési adatait, lakeimét szemiélyi igazolvany szamat,
telcfonszamat és egyéb eldrhetdségeit, a tagsagi viszony keletkezésének s megszinésének
datumat. Jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasdgi tarsasdg esetén annak
székhelyeét, adoszamat és képviseldjének nevét.

d) Tagdijfizetés nyilvantartdsa

(10) Az Egyesillet tisztségviselinck (Elndkség, Elndk, Felilgyeld bizotisdg tagjai) mandatuma S évre
szol. A tisztségviselok tevékenységiiket ellithatjdk téritési dij nélkill, megbizds alapjén térités
cllenében, vagy munkaszerzOdéssel. A tisztségviselok az Egyesilet érdekében folytatont
tevékenységilk sordn felmeriilt kiadasaikkal tisszefliggésben koltségtéritésben részesiilhetnek.

(11} A Kozgytilés iilései nyilvanosak.

(12) A KozgyGlés dontései, az Elnbkség és a Fellgyeld Bizottség beszimoldi bérki sziméra

megismerhetdek:

- &z egyesillet milkddésével kapcsolatos iratokba az Elnbkkel torténd egyeztetést kivetden barki
betekinthet;

- 8z egyesiilet tagjai frasban megkapjak a kbzgyillés tsszehivasard] sz616 éresitdt, a dontéseket
pedig a jegyzOkdnyv tartalmazza, melyek kifiiggesztésre keriilnek a titkérsagi iroda falijsagjra,
ahol munkaiddben megtekinthetdk;

- szObeli tajékoz1atas kérhetd az Eindkség tagjaitol;
az egyesiilet honlapjan olvashatdak.

7.8
Elnok

{1) Az EiIndk az Egyesiiletet nalldan képviseli.

(2) Az Elndk jogai és kdtelességei:

a) szervezi az Einbkség és a Kdzgyiilés munkajar;

b) Osszehivja és vezeti az Elnokség tiléseit, vezeti a Kozgyiilést;

c) hmezkedik és dont a Kozgyiilés, az Elubkség altal hataskdrébe utalt iigyekben;

d) feligyeli az Egyesiilet gazdasagi ligyeinek alakulasal,

e) tevekenysépérdl beszamol az Elndkség soron kdvetkezd lésén;

f) az Egyesiilet bankszamldja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjan az Alelnokkel egyiittesen
rendelkeznek,

g) felvilagositast, tajékortatast ad az Egyesiilet tevékenységérol,

h) gondoskodik a kozgyiles és elndkség hatdrozatainak végrehajtasarol

1) gondoshodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogou It és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a MezOgazdasigi és Vidékfejleszési Hivatal altal szabatyozon
delegalt feladatok ellatasardl, mely hataskdn az Elndkség és Kozgy (lés nem vonhat el



Ji gondoshodik a 16982005EK rendelet 111, ésfvagy IV, tengelyes végrehajtasa érdekében, a
Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal alial szabalyozott delegalt feladatok ellatisahoz
sziikséges tamogatasi és kifizetési kérelmek benyjtasaral,

(3) Az Elnék akadalyoztatdsa esetén teljes hataskérben az alelnak laja el uz elndk feladatait.

(1) Az Elndk megallapodast kit az Egyesiilet altal nydjlott szolgaltatasok igénybevételének
feliételeirdl, harmadik személyekkel szerzadést kit

8§
Alelndk

Az Alelndk jogai és kotelességei:

(1) A kbzgy0lés 3 £5 alelndkot valaszt.

(2) Az aleintkek helyettesitési sorrendjét az elndkség hatirozza meg,

(3) Az elndk akadilyoziatasa esetén az alelnokdk a helyettesitési sorrendben teljes hatiskirben
helyettesitik az elndkot.

(4) Az egyesiilet bankszamlaja felett barmely két alelndk egyilttesen jogosult rendelkezni.

9.§
Az Elnbksép

(1) Az Elndkség az Egyesliet delegaltakbé! alo dontéshozé szerve, amely 13 tagbol all. Az Einok &s
az Alelnok minden esetben tagja az Elnokségnek.

(2) Az Elnokség sajat dgyrendje szerint mikddik, de legalabb havonta egy alkalommal iilésezik. Az
Emndkség osszehivasara, az ilések dokumentalisira, a Kozgyiilésre vonatkozd rendelkezések
iranyaddk.

{3) Az Elnbkséy teladatai és jogkore:

Az Elntksép hataskérébe tartozik a Kozgyalés lal haraskbrébe utalt feladatok eliatasa, valamint a

Kézgylles dsszehivasat nem igényls egyéb dontési jogkérok:

a) képviselot delegathat egyéb szervezetekbe;

b) a Munkaszervezet felallitasa, struktarajanak kialakitasa;

¢) Munkaszervezet vezetéséért felels Munkaszervezet vezetd Kivialasztasa;

d) domt két kbegytlés kozotti idoszak kdzot az Lgyesiilet iigveiben, kivéve azokal a targyvkariket,
amelyeket az alapszabaly, vagy jogszabaly a Kozgyilés kizardlagos hataskorébe vagy mas
személy, egyvség hataskirébe utal,

de kiiléndsen:

e) javaslalol tesz a tag személyére;

1} hataroz tag (és pdrtols tag szivegrés; tirlendd) 1irlése iigyében;

g) elkésziti az éves beszamoloy;

h) dont a helyi vidékfejleszési stratégiater végrehajtasa soran felmeriild delegalt feladat ellatasaval
osszeflipad, Munkaszervezel vezetd  altal  osszealfitott  kérelem clfogadasaral, esetleges
visszautalasarol;

B dantaz Elndk alal felterjesztett 1amogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok) allokaciajars!;



3 utasita az EInokot a forrdsallohacio soran feltan ehdrast hibak javilisara

k) Jovahagyja 2 169872005EK rendelet altal atfogott M1 éstvagy IV, temgelves intézkedések
vegrehajidsa érdekében, a Mezdgazdasigi és Vidékfejlesziési Hivatal Gtmutatisaval osszhanpban
elkészitert Szervezett és Makisdési Szabdlyzatot (SZMS2), Jjavaslatot tesz annak modositasara,

(4) Hatdrozatképesség:
Az Elndkség hatdrozatképes, ha a szabalyszerll értesités utdn az elndkségi tagok legaldbb 50%-a és
meg 1 einbkségi 1ag jelen van. Minden elndkségi tagot egy szavazat illet meg.

Az eintkség Dléscire tandcskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyeld Bizottsig einskét és a tagozatok
képviselbit,

(5) A szavazis tipusa:
Az Elndkség az clébe vitt kérdésekben egyszeril 10bbséggel dont. Szavazategyenldség esetén az Elndk
szavazata dbnt.

(6) A szavazis mddja:
A szavazds modja minden esetben nyiit, kivéve a személyi kérdésekben.

(7) Az Elnbkség itlései nyilvanosak.

(8) Az Elndkség, illetve a Feligyeld Bizottsig tagjai nem lehetmek egymasnak a Ptk 685.§ b)
pontjdban meghatdrozott kbzeli hozzatartozdi.

(9) Az Elntkség tagjaira vonatkozo sszeférhetetlenségi elbirasokat az alapszabily az alabbiak szerint

szabalyozza:

a) Nem lehet az Egvesiilet vezetd tisztségviseldje - az Elndkség, Feltigyeld Bizousig tagja,
Munkaszervezet vezetd, Elnok, illetve Alelndk — az a személy, aki olyan ktizhasznli szervezetnél
vagy egyesiiletnél toltott be - annak megszintét megeldzd két ¢vben lepalibb cgy évig - vezetd
tisztséget, amely az addzds rendjérél szolo tirvény szerinti kdztartozasét nem egyenlitette ki.

b) Az Egyesillet a felelds személyeit, a tamogatdt, valamint e személyek hozzitartozdjat ~ a barki
altal megkdtés nélkal igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tarsadalmi szervezet ltal tagjdnak a
tagsagi jogviszony alapjdn nydjtott, az Alapszabaly 3.§ (5) d) pontjdban foglaltak szerint
Jjuttatasok kivételével cél szerinti juttatisban nem részesitheti.

¢) Vezetd szerv hatdrozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kdzel
hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont], élettdrsa (a tovabbiakban egviitt: hozzatartoz4) a hatarozat
alapjén kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve
a megkdtendd jogligyletben egvébkeént érdekeit.

Jelen pont alkalmazasaban felelds személy, aki a szervezet Iétesitd okirataban és belso szabdlyzataiban
vezetd tisztségviseloként megjelolt vagy egyébként érdemi déntési Jogkorrel rendelkezd személy,
valamint az a személy, aki a létesitd okirat felhatalmazasa, a szervezel legfébb szervének hatarozata
vagy szerzdés alapjan a szervezet képviseletére vagy bankszamlja feletti rendelkezésre jogosult.

Jelen pont alkalmazasiban cél szerimi juttatds a tarsadalmi szervezet altal cél szerin tevekenysége
keretében nyijtott pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgahatas.

9



H.§
Feliigyeld Bizontyiy

(1) A Kézgyilés az Egyesilet mikodésének és gazdalkoddsinak ellentrzdse céljabol Felagveld
Bizottsdgot hoz étre.

(2) A Feliigyeld Bizottsag kizarolag a Kozgytilésnek alarendelt testilet.

(3} A Feliigyeld Bizottsag 7 tagd, az Elnokot és kilon a hat tagot a Kozgy(lés valasztja, a jelen 1évd
tagok tagjénak 2/3-os sz6tbbbségével. A szavazis nyilt, a vélaszids kdzvetlen. Feligyclé Bizottsigi
tagsdgot kuilsé személy is betslthet.

(4) A Felugyeld Bizotisag a Kdzgydilésen beszamol tevékenységérol.

(5) A Feliigyeld Bizoutsag tagjai az Egyesillet vezetésében (vezetdség, Elndkség, Elndk) nem vehetnek
részt, nem lehetnek az Egyestilet munkavéllaloi.

(6) A Feligyel$ Bizottsag a mikodését & sajit maga altal elfogadott Miikdési Szabalyzat és tigyrend
alapjan végzi.
2) A Feliigyeld Bizottsag tiléseit sziikség szerint, de legalabb évente kétszer tartja.
b) A Felugyeld Bizottsag tléseit a Bizottsig Elndke hivia ossze, a Kozgyillés osszehivasira
vonatkozo ¢ljdras szerint.
¢) Az hilés hatdrozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok t6bb, mint fele jelen van,
d) A feliigyeld bizottsdg doniéseir, hatdrozatait nyill szavazissal, egyszeri szotdbbségge! hozza.
Szavazategyenldség esetén az Elndk szavazata dont.
¢} A Feligyels Bizonsag tléseird! jegyzokonyv késziil. A Jegyzokonyvet a jegyzokonyvvezetd, a
Feligyeld Bizottsig Elndke és epy felkért jelen levd Bizottsépi tag irja ala. A jegyzdkonyv
egy pékdanyat minden Bizottsdgi tag és Elnokségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.
f) A Feligyeld Bizottsdg tagjai az Egyesiilet kényveibe, irataiba barmikor betekinthetnek,
ezekrdl masolatol készithetnek, az Egycsiilet dolgozoitdl felviligositast kérhetnek.

(7) A Feliigyelo Bizottsag feladata:

a) azegyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

b} a tarsadalmi szervezetek gasdatkodasdra vonatkozd jogseabalyok és egyéb kKiMelezd
eléirdsok betartasanak ellendrzése;

¢} tagdijak befizetésének ellendrzése;

d) az éves mérleg felulvizspalata;

e) a gazdilkodas célszeriiségének, szabalyszeriiségénck, az eloirdnyzolt bevételek és
kiaddsok teljesitésének évenkénti vizsgalata;

) abizonylati fegyelem betartasinak eliendrzése;

g) 4z egyesbleti vagyon megovisa érdekében szlikséges intézkedések megtételének
cllendrzése.

h) A miikidésével kapcsolatos részletes szabalyokal a sajat maga altal elfogadott
Miikidési Szabalyzat és iigyrend

(8) Nem lehet a Feliigyeld Bizottsag tagja és/vagy Elnoke az Egyesiilet Elnike, Einokségi tagja vagy
azok kbzeli hozzatartozdja.



(9} Nem Ichet a Feligyela Bizonsag elidke vagy tagja, illetve nem lehet az Lavesitlet hony vwizspaldja
az a személy, aki

a) avezetd szery elndke vagy tagja,

b) az Epsesiilettel a mepbizatasan kivtli mas tevékenység kifejiésére iranyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdnyuld cgyeh jogviszonyban ail,

c) az Egyesitlet cél szerinti juttatasabo] részesil - kivéve a barki altal megkbtés nélkil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgahatasokal, és a tarsadalmi szervezel altal tagjinak a tagsagi
Jjogviszony alapjan nyGjtoty, létesitd okiratnak megfeleld céi szerinti juttatast -, itietve

d) az a)-<) pontban meghatarozoti személyek hozzétartozoja.

iL§
A tagozatok

{1) Az Egyesiilct hirom tagozatot hoz létre:
2)  Onkorméanyzati Tagozat (kdzszféra);
b)  Civil Tagozat (civilszféra),

¢)  Villalkozdi Tagozat (Uzleti szféra),

(2) Az cgyes tagozatok pontos definialésars] Jelen Alapszabaly 1. §.-aban mepjeldh jogszabalyok
adnak felvilagositast.

(3) A tagozatok Egyestleten belu}i megoszlasa a kvetkezé:
a) a kdzszféra maximum 40%-ban,
b) & civil-és Uzleti szféra egyitiesen minimum 60%-ban képviselteti magat.

(4) Minden tagozat képviscltethet) magat az Egyesiitet minden Bruman, az Alapszabalyban lefekicten
aranyok mentén és képviseldi Otjan.

12. §
Munkaszervezet, Munhaszervezef vezets

(1} A Munkaszervezet az Egyestilet bgyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységpé
segitd iroda. Szerveceti felépitése, feladaiai, létszima az egyesblet tevékenységeihez igazoddan
viltozhat, amely a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban keriil meghatarozasra.

(2) A Munkaszervezet munkjat a hivatal vezetdjeként a Munkaszervezet vezetd iranyitja. A
Munkaszerveze: vezetd kivalasztasardl az Cindkség gondoskodik. A Munkaszervezet vezeldi
tisziséget az Egyesiilet tagja, illetve kitlsd személy is eHathat. A Munkaszervezet vezetd felett a
munkalatoi jogokat az Elndk gyakorolja,

(3) A Munkaszervezet dolgozoi tevékenységiiker munkaviszony keretében latjak el A munkaltatdi
Jogkort az Munkaszervezet vezetd gyakorolja.

(4) A Munkaszervezet vezetd:
a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérsl;



by gxakoroha a munkalads jogokat a Munkaszervezet dolgozdi vonatkozasaban;

¢} char ¢s dénta Kozpviilés és az EIndkség dHal hataskérébe utal tgvekben;

d) gondoskodik az Egyesiilet nyilviantartasainak vezetéséril,

) rondoskodik a 169872005/EK rendeler altal dtfogon 1. ésvagy IV lengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a Mezbpazdasagi és Vidékicjlesztési Hivatal Otmutatasdval
Osszhangban az Egyesiilet Szervezet ¢s Milkddési Szabalyzatot (SZMSZ) cikészitésérol,
Javaslatot 1esz annak médositasara.

f} az Elndk vagy az Alelnsk akadalyoziatisa estén a bankszimla felett a nem akadilyoziatott
tisztségviseldvel egyiittesen rendelkezhet,

(5) Az Egyestilet a készponti rendelet alapjdn benyijtott kérelmek értckeléséhez, az értékelds és dsntés
eldkészités érdekében végzends feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesiilet gazdasdgi (pl.:
kdnyvelés, k8nyvvizsgilat), Jjogi tevékenységéhez az Egyesiilettel szerzddéses kapesolatban levé kitlsé
szervezeteket, szakéndket vehet igénybe.

13. §
Az Egyesiilet gazddlkoddsa

(1) Az Egyesitlet éves kdliségvetési terv szering gazdalkodik.

(2) Az Egyesiilet indulaskori vagyona 1.000.000,-Ft, azaz Egymillié fonint, melyet az Edelényi
Kistérsépi Tarsulas, a Miskolci Kistérségi Tarsulds és a Kazincharcikai Kistérségi Tarsulds, az egyes
terséghez tartozé tagok iétszamahoz igazodd (77 = 46/ 5 / 26) ardnyban bocsitjak az egyesiitet
rendelkezésére akkeént, hogy azt jelen Alapszabaly elfogadisat kévetd 30 napon belitl befizetik az
egyesillet bankszaml4ja javara.
A fenticknek megfeleiéen az egyes vagyoni hozzajarulasok mértéke az alabbi:
- Edelényi Kistérségi Tarsulas: 597.403,-Fu;
- Miskolei Kistérségi Tarsulas: 64.935,-I1;

Kazincbarcikai Kistérségi Tarsulis: 337.662,-F1;

(3) Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b) egyéb forrdsok {tagok, partold tagok adomanyai, alapitvanyok timogatasai, tamogatok befizetéses,
sth.)

¢) KoeSsségi, nemeeti vagy Snkormanyzati tamogatasok,

() Az Egyesiilet kiadasai:

a) intézmény fenntartasi,

b} hivatali adminisztracios,

¢} mikbdési,

d) javitdsi, karbantartasi, feljitasi, beruhazasi,

€) eszkozbeszerzési, bérlet; dij, tagdij

f) munkabér, megbizasi-vallalkozsi dijak és kézterheik
R) ko&ltségtérités



(5) Az Egyesiifet tartozasaicn sajal vagrondval felel. A 1agok a tagdiy megfizetésén 1i az Fayesiilet
tartozisaiert sajat vagyonukkal nem felelnek.

(6} A tagdij mértékét a Kozgyiilés allapitja meg.

(7) Az Egyesitlet a vagvonaval sualioan gazdalkodik. Az epvesilet vallalkozasi tevékenysége! csak
kozhasznis céljainak megvalositiasa érdekében, azokat nem veszélyczictve végezhet, illetve a
gazdélkodasa soran elén eredményét nem osztja fel, hanem azt a Jelen Alapszabalyban meghatdrozot
tevékenységre forditja.

(8) Az Egyeslilet vagyonaval 18rténd gazdilkodas, a vagyon felhasznalasars] vals dsatés a Kozgyiiiés
altal meghatarozott keretck kozott az Elndkség hatdskdrébe tartozik.

4.8
Epyéb rendelkezések

(1) Az Egyesitlet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partokto! fliggetlen, azoknak anyagi
témogatast nem nyijt.

(2) A Kozgyihlés hatérozatait az Egyestilet hirdet6tablijara a meghozataluktdl szamitott 3 napon belil],
legalabb 30 napra kifuggesati.

(3) Az Egyesiilet sajat internetes honlapot méikadtet, melyen az Egyestlette! kapesolatos informaciok
barki szaméara kézvetleniil elérhetdek. Az Egyesiilet sajtonyilvnossdg tjan kozsl adatai, a
mikodésével kapesolatos informaciok, valamint a kézgytiési hatarozatok szévege is ezen internetes
honlapon folyamatosan megtekinthetdk.

(4) Az Egyeslilet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki betekinthet, azokro! sajdt
kiltségén miésolatot készithet, Az Egyesitlet irataiba valé betekintésre annak székhelyén,
hétkdznapokon 10-15 dra kéz6tt van lehetdség.

(5) Az Egyesiilet a tevékenységének, gazdalkodasinak legfontosabb adatait, - ideértve éves

beszamoldjat és kbzhasznisagi jelentését is - a helyi sajté (itjan és internetes honlapjdn nyilvanossagra
hozza,

(6) Az Egvesiilet a Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Birésag nyilvantartasba vételével jon létre,

15. §
Az egyesiilet képviseletére jogosuliak

Az Egyesiilet Einske: Pasztor Edina
Einok



16, §
Zard rendelkezések

{1} A mikédés és gazdalkodas in nem szabalyozott kérdéseit az Egyesiilet Szervezeti és Miikadssi
Szabalyzata tartalmazza, amely nem lehet ellentétes jogszaballyal és az Alapszabillyal

(2) Az Egyesiilet megsziinik
8) feloszidsinak a Kozgyilés ital tériénd kimondasaval;
b) més egyesiilettel valé egyesiiléssel a Kdzgyilés 2/3-0s ddntése szerint;
¢) abirdsdg dltali feloszlatéssal és megsziintetésének megaliapitasaval.

(3) Megszlnés esetén vagyonard! a Kbzgyllés rendelkezik. A megsziinésse! kapcsolatosan az
ElnSkség jér el. Vagyonat a hitelezbk és a kitelezetiségek kielégitése utdna, csak a hasonlé célok
érdekében tevékenykeds egyesiilet vagy alapitviny javdra lehet felhaszndlni. A vagyon
fethasznélisdnak médiét nyilvanossagra kell hozni.

(4) Ezen egységes szervezetbe foglalt Alapszabélyt a Borsod-Torna-Gomdr Egyesilet kozgyiilése
2011. julius 6. napjan fogadta el.

Kelt Szendrén 2011, jolius 6, napjén
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- az Egyesiilet Elnske -

Ellenjegyzem:
Szendrs, 2011 jalius 6.— VDR ORSOLYA
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