ELOTERJESZTES
Berente Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének

2018. majus 31. napjan tartandé iilésére

Targy: Szakmai gyakorlat a Berentei Tiindérkert Ovodiban és Kastélykerti
Tagoévodajaban

Eléterjeszto: Roza Laszl6 Istvan polgdrmester

Készitette: Kalasz Laszloné intézményvezetd

Tisztelt Képviselé testiilet!

A Berentei Tiindérkert Ovoda vezetSjeként azzal a kéréssel fordulok a Tisztelt Képviselo
testiilet felé, hogy a 2017/2018 év nyari sziinetében a szakk6zépiskoldk ny4ri gyakorlatianak
biztositasdban intézményiink részt vehessen 3 6 didk gvakorlati helyeként.

Jelen el6terjesztésemhez csatolom az intézmények megéllapodas tervezetét, mely a hatalyos
jogszabalyoknak megfelel.

Intézményiink minden évben fogadta a pedagogia szakon tanulé gyermekeket, akik a nyéri
szlinetben megkdnnyitették az Ovodapedagégusok munkéjat segité dajkdk és kisegitd
személyzet munkajat. A jogszabalyi feltételek valtoztak, igy a szakmai gyakorlat soran a
gyerekek részére fizetend6 §szténdij keriilt meghatérozasra a jogszabaly szerint.

Jogi hattér:

2017. december 18-i Magyar Kozlonyben megjelent az egyes oktatasi, szakképzési és
felnottképzési térvények és az azokkal Osszefiiggd targya torvények modositasirol sz61o
2017. évi CXCILI. térvény.

A modositas dsszesen hét torveényt modosit, kéztik a szakképzési hozzajrulasrol és a képzés
fejlesztésének tdmogatdsarol szolo 2011. évi CLV. térvényt, a szakképzésrdl sz616 2011. évi
CLXXXVII. torvényt, a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvényt, a
felndttképzésrdl szolo 2013. évi LXXVIL. térvényt, az dllamhaztartasrol szo6ld 2011. évi CXCV.
torvényt és még két korabban megjelent modosité torvényt.

* a tanuloszerzodés koteésére jogosult Gn. egyéb szervek, szervezetek egyiittmiikidési
megallapodas utan is kzvetleniil megkaphatjdk az allami tdmogatést. Ehhez minddssze annyit
kell tennilik, hogy — a tanuldszerzodéses tamogatashoz szikséges Iépéssel teljesen azonos
modon — a Nemzeti Add- és Vamhivatal szamara bejelentik: a szakképzési hozzajarulast
egylittmiikddési megallapodas keretében folytatott gyakorlati képzéssel teljesitik. Mivel
szakképzési hozzajarulasuk mértéke nulla, ezért azonnal visszaigényld pozicidba keriilnek, és
képzési koltségeik tamogatasara havonta kaphatjak meg a vonatkozé normativa szerinti teljes
Osszeget (az alapcstkkentd tételt és a beruhazasi kiegészitd csokkentd tételt).

Az egyiittmiikodési megallapodas a szakképzé iskola és a gyakorlati képzésben részt vevé
gazdalkodo szervezet kozott jon létre. A szervezet lehet szakképzési hozzajarulasra kételezett
gazdalkodo szervezet, koltségvetési szervként mitkodo intézmény, vagy alapitvany, egyesiilet,
egyhazi jogi személy és a fenntartasukban miksdé intézmény.




Az Osszefliggd szakmai gyakorlatra kotelezben kifizetendé tanuléi pénzbeli juttatas havi
Osszege nem lehet kevesebb a honap elsd napjan érvényes minimalbér 15 %-4nak 1,3
szorosanal. A minimalbér 138.000 Ft-ra t6rtén6 emelése miatt a pénzbeli juttatas dsszege 2018.
évben 26.910 Ft/ho.

A pénzbeli juttatés az Gsszefliggd szakmai gyakorlaton toltit, valamennyi megkezdett hét
utan jar, heti dsszege a fizetend6 pénzbeli juttatds havi sszegének egynegyed része, 6.728
Ft/hét.

Az iskolai rendszerii, 4dllamilag timogatott gyakorlati képzésszervezése esetén a gyakorlati
képzéssel teljesithetd a szakképzési hozzéjarulas. A csdkkent6 tételnél figyelembe veheté alap
normativa Osszegét minden évben a kéltségvetésrol szolo torvény allapitia meg, 2018.
évben ez az sszeg 480 000 forint/fé/év. Az elszamolasnal figyelembe veheté normativa
Osszege egy napra keriil meghatdrozasra az alap normativa &sszegének 130-cal térténd
elosztasaval, amely 480.000/130 = 3.692 Ft/tanulé/nap.

Eléleg havonta tanulénként: gyakorlati napok szdma x 3.692 Ft/tanulé/nap

Eves csokkentd tétel tanulonkeént: targyévi gyakorlati napok szdma x 3.692/tanulé/nap

Kérem Onéket, hogy az elmult évekhez hasonldan a fenntarté tegye lehetévé a gyakorlat
elvégzését a Berentei és Alacskai lakohellyel rendelkezé gyermekek szamara, jelen esetben 3
f6 részére. Alacskan 2 fo Berentén 1 f6 jelezte, hogy gyakorlati helyként intézményiinket
valasztana.

Berente, 2018. majus 22.
Tamogatasukban bizva:
Kalasz Laszloné

intézmeényvezetd
Melléklet: megallapodas tervezet



Hatarozati javaslat

Berente Kozség (")nkormér!yzata Képvisel6-testiiletének ....../2018. (V.31.) hatdrozata
a Berentei Tiindérkert Ovoda és Kastélykerti Tagévoda pedagégia szakképesités
megszerzéséhez kapcsolodé gyakorlati képzésben valé részvételérél

Berente K6zség Onkormanyzata Képviselo-testiilete e gyeteért a Berente —Alacska Telepiilések
Ovodai Intézményfenntartd Tarsuldsa fenntartdsidban mikodd Berentei Tiindérkert Ovoda
szekhely intézménye és az Alacskai Kastélykerti Tagdvoda részvételével a pedagdgia
szakképesités megszerzéséhez kapcsol6do nyéri gyakorlati képzés megvalositasaval.

A Képviselo-testillet a gyakorlati képzésben részt vevé 3 O részére vonatkozd kéltségek
fedezetére, jelen hatdrozat mellékletét képezé megéllapodds tervezet alapjan 87.465.- Ft
Osszeget biztosit az dvoda részére poteldiranyzatként a 2018. évi koltségvetésében. Ezen Osszeg
az iskolai rendszerti, allamilag tamogatott gyakorlati képzésszervezés gyakorlati képzeéssel
teljesithetd normativajabol utdlag keriilhet lehivésra.

Felelos: polgarmester, intézményvezeto
Hatérido: azonnal, illetve folyamatosan a gyakorlat ideje alatt



Aldirast kdvetd S munkanapon beliil 3 — szakképzési centrummal kétott egyiittmiikodési megallapodds esetén 4 —
eredeti példinyban megkiildendd a teriiletileg illetékes kereskedelmi és iparkamaranak
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Kamara toélti ki!

Iktatis idépontjal .ciuiauiiinnas

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejitt a gyakorlati képzést szervez6 szakképzo iskola (a tovabbiakban: Iskola) és a gyakorlati képzést folytaté szervezet
(a tovabbiakban: Szervezet) kozott (az Iskola és a Szervezet a tovabbiakban egyiitt: Felek) az alabbi feltételek szerint.

I. A Szervezet és az Iskola (Szakképzési centrum) adatai

Szervezet

Adoszama:[ T T T T T TTHHT]

Neve:

..........................................................................

Székhelye: D:]:D o

Iskola — Szakképzési centrumi

Adészama: [ T T T TTTTH HT]

Neve:

Oktatasi azonosito: | ' | | | |

Cégjegyzékszama: .............. A R R S A R TorzskOnyvi nyile: SZAM: i ainisimass b i s
vagy § NG e

Egyéni vallalkozéi nyilvintartési szdma: .................... Statisztikai szamjele: L

Seatisetikal SZAMTBIEL.coiia wsn s simmssmsmssm s e Torvényes képviselojének neve:

NYIIVANBITAST SZAM: .o o oo oo | oottt s s

Torvényes képvisel6jének neve:

...............................................................
...........................................................................

e-mall@ ..................................

I1. Felek a szakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVIL térvény (a tovabbiakban: Szt.) eldirasai szerint, egyetértben nyilatkoznak
arrol, hogy az Iskola tanuldjanak/tanuléinak szakmai gyakorlati képzésének céljabol egymassal egyiittmikodési megallapodast
kivannak kétni.

Iskola feleldsséget vallal azért, hogy jelen egyiittmiikodési megallapodas fiiggelékében kizarolag olyan tanulékat szerepeltet,
akik szamara a szakmai gyakorlat iskolan kivilli képzohelyen az Szt-ben meghatdrozott feltételek szerint egyiittmiikidési
megallapodassal megszervezhetd (az esetlegesen sziikséges szintvizsga megléte, a gyakorlat ,kizarolag gyakorlati képzési célt
szolgald tanmithely™-ben 10riéné megszervezése 9. évfolyamos szakkdzépiskolai tanuld, vagy 10., 11. évfolyamos —
szintvizsgaval nem rendelkezé — tanuld szamara stb.).

I11. Jelen egyiittmikidési megallapodast a Felek
1. hatarozott idétartamra: B i s tol b s

s s s ariekohk:
2. hatarozatlan idétartamra, ..., -1 hatalyba lépéssel kotik.

IV. A Szervezet feladatai és kételezettségei:

— Jelen egyiittmikodési megllapodas fliggelékében szereplé tanulé(k) szdmara — egészségvédelmi szempontbol biztonsagos
munkahelyen, a fiiggelékben meghatérozott és a vonatkozé jogszabalyoknak megfelelé — gyakorlati képzésrol és nevelésrél
gondoskodik,

— pénzbeli juttatast biztosit az dsszefliggé szakmai gyakorlat id6tartamara (Szt. 63. § (1) b), 65. §),

— biztositja az eloirt targyi és személyi feltételeket,

— atanulokat megfelel6 munka-, balesetvédelmi és - sziikség szerint — tiizvédelmi oktatdsban részesiti,

— az eldirasoknak megfelelden vezeti a foglalkozisi naplét, melyet az Iskola felkérése alapjan betekintésre rendelkezésre kell
bocsatania,

— atanulo(k) részvételét és mulasztasat nyilvantartja, a mulasztasokrol az eldirt rendszerességgel tajékoztatja az Iskolat,

1 NGM fenntartasu iskoldk esetén a szakképzési centrum a szerz6dé fél. ezért itt a szakképzési centrum adatait kell megadni
» NGM fenntartasu iskolak esetén it a szakképzd iskola adatait kell megadni
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— az Szt.-ben €s az iskolai rendszerii szakképzésben részt vevé tanulok juttatdsairél szdlé rendelet rendelkezései szerinti,
tanulo(ka)t megilleté juttatasok, kedvezmények kéziil az adott tanulo(k) gyakorlati képzésének idétartaméra az alabbiakat
biztositja:

—kedvezményes ctkeztetést, utikoltség-téritést, munkaruhat, egyéni védofelszerelést, tisztdlkodasi eszkozt és kotelezd
juttatasokat (Szt. 68. §. (1))
—sziinetet és felkésziilési idot (Szt. 66. §).

V. A Szervezet tovabbi feladatai és kitelezettségei (beleértve a tanuléi juttatasok biztositasanak rendjét):

.......................................................................................................................................................

VI. Az Iskola feladatai és kotelezettségei:

— gondoskodik a tanulé(k) rendszeres orvosi vizsgalatardl (Szt. 35. §. (3)).

— felelosségbiztositast kot a tanuld(k)ra (Szt. 70. § (3)),

— az egyiittmlikodési megallapodas megkotését megelozoen és azt kovetben a teriiletileg illetékes kereskedelmi és
iparkamardval (a tovabbiakban: Kamara) egyiittmiikodve, folyamatosan ellenérzi a gyakorlati képzés személyi és targyi
feltételei meglétét a Szervezetnél, valamint gondoskodik arrol, hogy a tanuld(k) gyakorlati képzése a szakképzési
kerettantervnek megfelelden folyjon. (Szt. 56.§ (6)).

Iskola az Szt. 56. § (6) bekezdése alapjan a gyakorlati képzés megkezdését megelGzben jelen egyiittmiikodési megallapodas
alairasaval igazolja, hogy — fentebb emlitett kotelezettségének eleget téve — jelen egyiittmiikodési megallapodds megkotését
megel6zoen ellendrizte a gyakorlati képzés személyi és targyi feltételeinek meglétét a Szervezeinél, és ezen feltételeket a képzés
megkezdéséhez megfelelének talalta.

Az Iskola jelen egyiittmikddési megallapodas alafrasaval nyilatkozik arra vonatkozdan, hogy a képzés a mellékletben feltiintetett
munkarend szerint keriil megszervezésre.

Amennyiben jelen egyiittmiikodési megéllapodas nem dllami fenntartasa szakképzb iskolaval jon létre, a szakképzo iskola jelen
megallapodas alairasaval nyilatkozik arra vonatkozoan, hogy a képzés megszervezésére a Kormanynak az Szt. 84, §-dnak (5)
bekezdése szerinti dontése alapjan, az dllam éltal koltségvetési hozzajarulasban részesitett iskolai rendszerii szakképzés
keretében keriil sor.

VIL Az Iskola tovabbi feladatai és kételezettségei (beleértve a tanuléi juttatasok biztositdsanak rendjét):

IX. A tanulé(k) altal elodllitott termékekkel, szolgdltatasi dijakkal a Szervezet rendelkezik.

X. A megkotott egyiittmiikddési megallapodast a Szervezet 6t munkanapon belill megkiildi a Kamara részére ellenjegyzés
celjabol. Jelen egyiittmikodési megallapodas a Kamara ellenjegyzésével valik érvényessé, és a I11.1. a) vagy 1112 pontban
megadott napon lép hatalyba.

XI. Jelen egylittmiikGdeési megallapodast a Felek csak kozos megegyezéssel modosithatjdk. A médositott egyiittmikaddési
megallapodas minden példanyat a Szervezet a médositast kovetd 6t munkanapon beliil megkildi a Kamardnak ellenjegyzés
celjabol. A modositas a Kamara ellenjegyzésével valik érvényessé és a modositasban megadott napon 1ép hatdlyba. A
megsziinésrol a Felek értesitik a Kamarat.

XIL Jelen egyiittmikodési megdllapodasban nem szabdlyozott kérdésekben a gazdasagi kamarakrol szolo 1999, évi CXXI.
torvényt, a nemzeti koznevelésrol sz6lo 2011. évi CXC torvényt, az Szt-t, a szakképzési hozzajarulasrél és a képzés
fejlesztésének tamogatasarol szolé 2011. évi CLV. térvényt, a munka torvénykonyvérol szolo 2012. évi 1. torvényt, a Polgari
Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény a megbizasi szerzodésre vonatkozo rendelkezéseit, valamint a gyakorlati képzéssel
¢s a tanuldi juttatdsokkal kapcsolatos egyéb hatélyos jogszabalyokat kell alkalmazni.

XIIL A jelen egylittmiikodési megallapodasban ¢s a fenti jogszabalyokban foglaltaknak a Szervezet altal torténé be nem tartésa
esetén a Kamara az Szt. 61. §-a alapjan eljarast kezdeményez.

Felek jelen egyiittmiikddési megallapodast, mint akaratukkal mindenben egyvezét, a mai napon alairtak.

paum: 20 | [ T 1T 1

Szervezet P.H. Iskolas P.H.

Kamara tolti ki!
Jelen egyiittmiikddési megallapodast a mai napon ellenjegyeztem:

Daturm: 20 | L[ | LT} BAZ megyei Kereskedelmi és Iparkamara

Jelen egyittmiikodési megallapodast kapjak: 1. Szervezet 2. Iskola 3. Kamara 4. Szakképzesi centrum (NGM fenntartdst iskola esetén)

1 NGM fenntartdsa iskoldk esetén a szakképzési centrum a szerzidé fél. ezért itt a szakképzési centrumnak kell alaimi. Amennyiben a szakképzési centrum az
alairasi jogot az iskolanak delegalta, akkor az iskolanak kell aldirni.
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